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भाग - खण्ड 4 
[ PART III - SECTION 4) 


सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 


Miscellaneous Notifioations including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


भारतीय रिजर्व बैंक 


1977 में निम्नलिखित रीति से संशोधन किए जाएं जो तत्काल 
लाग होंगे , अर्थात : -- - 
1 . पैराग्राफ 3 


वित्तीय कम्पनी विभाग 


केन्द्रीय कार्यालय 


कलकत्ता - 700001, दिनांक 19 सितम्बर 1991 


सं०डी० एफ० सी ( सीमोसी ) 61/ डी . जी . ( जे० ) - 91 
भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम , 1934 ( 1934 का 2 ) की धारा 
4 51 45ट और 4 5ठ द्वारा प्रदत्त शक्तियों और इस उद्देश्य के लिए 
उसे समर्थ बनाने वाली सभी पाक्तियों का प्रयोग करते हुए 
तथा भारतीय रिजर्व बैंक उस बात में आश्वसत होकर कि 
ऐसा करना लोकहित में आवश्यक है , इसके द्वारा यह निदेश 
देता है कि गैर - बैंकिंग विसीय कम्पनी (रिजर्व बैंक ) निदेशावली 
1 - 479GI/ 91 


पराग्राफ 3 में वर्तमान खण्ड ( vii ) को निम्नलिखित द्वारा 
प्रतिस्थापित किया जाए, अर्थात : 
" ( vii ) कम्पनी के किसी कर्मचारी द्वारा उसके कर्तव्यों के 

विधिवत निर्वाह के लिए जमानती जमा के रूप में , 
प्राप्त कोई रकम ; 
परन्तु ऐसी जमानती जमा की राशि कर्मचारी और 
कम्पनी के संयुक्त नाम पर अनुसूचित बैंक या 
डाकघर में इन शो पर जमा करानी होगी ; कि 
( क ) कर्मचारी की लिखित सहमति के बिना उसे 

निकाला नहीं जाएगा ; और 


(443) 


- - 


- 


भारत का राजपत्र , फरवरी 29 , 1992 ( फाल्गन 10 , 1913) 

[ भाग III.- - मण्ड 4 
( ख ) उसको चुकौती कर्मचारी को उसके नियोजन 4. पैराग्राफ 10ख 
के निबन्धनों के अनुसार, जमा खाते पर बैक 

वर्तमान पैराग्राफ 10क के बाद निम्नलिखित को पैराग्राफ 
डाकघर द्वारा संवत्त ब्याज महित की जाएगी । 

10 के रूप में अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
2. पैराग्राफ 5 

" 10ख जहां कोई गैर - बैंकिंग कम्पनी अपने वर्तमान 
(i ) पैराग्राफ 5 में वर्तमान उप -पैराग्राफ ( 4 ) को 

जमाकर्ता को उच्चतर व्याज - दर का लाभ प्राप्त 
निम्नलिखिल द्वारा प्रतिस्थापित किया जाए , अर्थात 

करने के लिए अपनी जमा राशि की अवधि - समाप्ति 

से पूर्व ही नवीकरण की अनमति देती है , 
" ( 1 ) ऋण और निवेश कम्पनियों के लिए जमा 

सी कम्पनी जमाकर्ता को बढ़े हुए ब्याज की दर 
गशिओं की अवधि : 

में अदायगी करेगी ; परन्तु 
24 सितम्बर 1991 को और उम तारीख 

(i) जमा राशि का नवीकरण इस निदेशावली के 
से कोई ऋण या निवेश कम्पनी ऐसी कोई 

अन्य उपबन्धों के अनुसार हो और इतनी अवधि 
जमा राशि स्वीकार या नवीकृत नहीं करेगी 

के लिए करना होगा जो मूल संविवा की शेष 
चाहे उसे 24 सितम्बर , 1991 से पहले 

अवधि से अपेक्षाकृत अधिक होगी ; और 
या बाद में स्वीकार किया गया हो - -- 

(ii) जमा राशि की समाप्त - अवधि का ब्याज संविदाकृत 
( क ) जिसकी मांग या सूचना पर चुकीती की 

तथा / अथवा पूर्व प्रदत्त दर से एक प्रतिशत कम करके 
जाएगी ; अथवा 

वसूल / समायोजिप्त करना होगा । " 
( ख ) जब तक ऐसी जमा राशि की चुकौती चौबीस 

5 पैराग्राफ 11 
महीनों से अधिक अवधि के बाद की जानी 

पैराग्राफ 11 में वर्तमान उप -पैराग्राफ (i ) ( ii ) और 
हो लेकिन किसी भी तरह यह अवधि ऐसी 
जमा राशि को स्वीकार करने अथवा 

( iii ) को निम्नलिखित उप - पैराग्राफी द्वारा प्रतिस्थापित किया 
नवीकृत करने की तारीख से माठ महीनों 

जाए : 
के बाद न पड़ती हो ; 

"( i) जहां गैर - बैंकिंग वित्तीय कम्पनी ऐसी जमा रािशि 

की तारीख से चौबीस महीनों से अधिक अवधि के बाद परन्तु 
परन्तु यह ऋण या निवेश कम्पनी द्वारा 24 सितम्बर, 1991 

जितनी अवधि के लिए उस कम्पनी द्वारा ऐसी जमा राशि 
से पहले स्वीकृत जमा राशिओं की चुकौती इन जमा राशिओं के 

स्वीकृत की गई हो उसकी समाप्ति से पहले जमा राशि की 
निबन्धनों के अनुसार तब तक नहीं की जाएगी जब तक उन्हें , 

चुकौती करती हो , तो ऐसी जमा राशि पर कम्पनी द्वारा अदा 
इन निदेशों के अनुसार नवीकृत नहीं किया जाता । 

की जाने वाली व्याज की दर उस दर से एक प्रतिशत अंक 
परन्तु यह और कि इस खण्ड में अन्तर्विष्ट कोई बात कम होगी , जिस दर पर कम्पनी द्वारा समान्यत : उस स्थिति में 
डिबेंचरों या बध - पत्रों के निर्गम द्वारा प्राप्त गशिओं पर लाग ब्याज दिया जाता यवि जमा राशि उतनी ही अवधि के लिए 
नहीं होगी । " 

स्वीकार की गई होती जितनी अवधि तक से रखा गया था 

और कम्पनी उस प्रकार घटायी गई दर मे ऊंची किसी भी दर 
( ii ) पैराग्राफ 5 के उप -पैराग्राफ ( 4 ) के खण्ड (ii ) 

पर ब्याज अदा नहीं करेगी । 
म " उपस्कर पट्टे पर देने वाली कोई भी कम्पनी " शब्दों के 
बाव " और पहली मार्च , 1992 को तथा उस तारीख से कोई ( i) गैर - बैंकिंग वित्तीय कम्पनी द्वारा ऐसी किसी जमा 
भी किराया खरीध वित्त कम्पनी " शब्द अतःस्थापित कर राशि पर कोई व्याज नहीं दिया जाएगा जिसकी धुकौती उस 
दंगे । 

जमा राशि की तारीख से चौबीस महीने की अवधि से पहले 

की जानी है । तथापि, उस जमा राशि पर ऐसी जमा राशि पर देय 
3. पराग्राफ 10 - क 

व्याज दर से दो प्रतिशत अधिक की ब्याज दर पर 75 प्रतिशत तक 
पराग्राफ 10क में वर्तमान खण्ड ( क ) को निम्नलिखित 

का ऋण प्रदान किया जा सकता है , लेकिन यह ऋण ऐसी जमा 
द्वारा प्रतिस्थापित किया जाए, अर्थात् : 

राशि की तारीख से छः महीने की अवधि के बाद ही जमाकर्ता 
" ( क ) पन्द्रह प्रतिशत वार्षिक से अधिक व्याज - वर , जो को दिया जा सकेगा । " 
तीन - तीन महीने के अन्तराल के लिए लागू होगी 

6. पैराग्राफ 12 
पर जमा राशियां न तो आमंत्रित करेगी अथवा 
न स्वीकार करेगा अथवा न ही नवीकृत करेगी । 

पैराग्राफ 12 में , 
परन्तु यह कि यदि ब्याज की अदायगी इससे कम 

" तथा 1 नवम्बर , 1991 को और से ऐसी चल 
अन्तराल पर की जाती है तो ऐसे व्याज की भुनाई 

आस्तियां कम्पनी की बहियों में बकाया जमा 
इस प्रकार की जाएगी कि यह तिमाही अन्तगलों 

राशियों के पन्द्रह प्रतिशत से कम नहीं होंगी " 
के लिए निर्दिष्ट ब्याज से अधिक न हो । " 

शब्द हटा दिए जाएं ; तथा 


12 


- - 


- - 


- - mun2 


- 


- - - 


- 


भाग III...-खण्ड 4] 

भारत का राजपत्र , फरवरी 29 , 1992 (फाल्गन 10 , 1913) 
( 2 ) स्पष्टीकरण में पूर्व निम्नानुसार एक परन्तु क अन्तः ( 2 ) जहां कोई कम्पनी आमंत्रित किए बिना या किसी 
स्थापित किया जाए : 

दूसरे व्यक्ति को आमंत्रित करने दिए बिना या उससे आमंत्रित 
" परन्तु एसी कम्पनी 1 नवम्बर , 1991 से भारत करवाये बिना जमाराशियों को स्वीकार करना चाहती है , वहां उक्त 
में इतनी राशि जमा रखेगी जो किसी भी दि 

कम्पनी जमाराशियों को स्वीकार करने से पहले विज्ञापन के बदले 
कारोबार की समाप्ति पर कम्पनी की बहियों में 

एक ऐमा विवरण , जिसमें गैरबैकिंग वित्तीय कम्पनी और विविध 
बकाया जमा राशियों के नीचे मिदिष्ट राशि से कम 

गैरबैंकिंग कम्पनी ( विज्ञापन ) नियमावली , 1977 के अनुसार 
नहीं होंगी : 

विज्ञापन में देय अपेक्षित सभी व्यौरे और साथ ही इसमें ऊपर 

उप -पैराग्राफ ( 1 ) में उल्लिखित ब्यौरेदिए गए हों , और जो 
( क ) 1 नवम्बर , 1991 को और से , 11 प्रतिशत से 

उपर्युक्त नियमावली में निर्दिष्ट प्रकार से विधिवत हस्ताक्षति 
अन्यून ; 

हो , पंजीकरण के लिए रिजर्व बैंक के वित्तीय कम्पनी विभाग 
( ख ) 1 फरवरी , 1992 को और से , 12 प्रतिशत म 

के उस क्षेत्रीय कार्यालय को पेश करेगी जिसके कार्यक्षेत्र में उसका 
अन्यून , 

पंजीकृत कार्यालय स्थित है । 
( ग ) 1 मई , 1992 को और में , 13 प्रतिशत में 

( 3 ) उप - पैराग्राफ ( 2 ) में प्रस्तुत किया गया विवरण 
अन्यून ; 

जिम वित्तीय वर्ष के लिए प्रस्तुत किया गया है , उसकी समाप्ति 
( घ ) 1 अगस्त, 1992 को और में , 14 प्रतिशत में की तारीख से छ: माह की समाप्ति अथवा कम्पनी की सामान्य 
अन्यून ; 

बैठक में तुलन - पत्र प्रस्तुत किए जाने तक , अथवा यदि किसी 
( स ) 1 नवम्बर , 1992 को और मे , 15 प्रतिशत से 

वर्ष की वार्षिक सामान्य बैठक न हुई हो तो उस स्थिति में कम्पनी 

अधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) के उपबन्धों के अनमार 
अन्यून ; 

उस वर्ष की बैठक जिस तारीख तक हो जानी चाहिए थी उम 
तथापि , किसी भी समय कम्पनी की बहियों में बकाया 

तारीख इनमें से जो भी पहले हो , वैध होगा तथा उस वित्त 
कल जमा राशियों के 10 प्रतिशत से अधिक राशि का निवेश 

वर्ष में जमाराशियां स्वीकार करने में पहले प्रत्येक अनावर्ती 
केवल केन्द्रीय मकार और/ या राज्य सरकारों की प्रतिभूतिया विसीय वर्ष में एक नया विवरण प्रस्तृत करना होगा । 
अथवा केन्द्रीय सरकार और या राज्य सरकारों द्वारा गारंटीकृत 

___मंडी कमी ( सी० ओ० सी० ) 62/ डी . जी ( जे ) 
बाडो में किया जाएगा । 

91 - - भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम , 1931 ( 1931 
7. पैराग्राफ 15 

का 2 ) की धारा 15 अ , 45 ट और 458 द्वारा प्रदस 

शक्तियों और इम उद्देश्य के लिए उसे के लिए 
वर्तमान पैराग्राफ 16 को निम्नलिखित द्वारा प्रतिस्थपित 

म 

ममर्थ बनाने वाली सभी शक्तियों का प्रयोग करते 
किया जाए , अर्थात : - - 

हए तथा भारतीय रिजर्व बैक इस बात से आश्वस्त 
16. विज्ञापन और विज्ञापन के बदले विवरण 

होकर कि ऐसा करना लोकहित में आवश्यक है , 
( 1 ) प्रत्येक गैर - बैकिग कम्पनी , गैर - बैंकिंग विसीय कम्पनी 

इसके द्वारा यह निर्देश देना है कि विविध गैर -- 
और विविध गैर - बैकिंग कम्पनी ( विज्ञापन ) नियमावली 

बैकिंग कम्पनी (रिजर्व बैंक ) निदेशावली , 1977 
1977 के उपबन्धों का अनुपालन करेगी तथा इसके अन्तर्गत 

में निम्नलिखित गति में संशोधन किए जाएं जो 
जारी किए जाने वाले प्रत्येक विज्ञापन में निम्नलिखित को भी तत्काल लागू होंगे , अर्थात् - - 
विनिर्दिष्ट करेगी । 

1. पराग्राफ 4 
( क ) जमाकर्ता को ब्याज , प्रीमियम बोनस अथवा अन्य पैराग्राफ 4 में वर्तमान खण्ड ( VII ) को निम्नलिखित के 
लाभ के रूप में मिलने वाले प्रति लाभ की वास्तविक द्वारा प्रतिस्थापित किए जाए , अर्थात - - 

" ( vii ) कम्पनी के किसी कर्मचारी द्वारा उसके फैर्तव्यों 
( ख ) जमा कर्ताओं को अदायगी का स्वरूप ; 

के विधिवत निर्वाद के लिए जमानती जमा के 
( ग ) जमा राशियों की परिपक्कता अवधि ; 

रूप में प्राप्त कोई रकम, परन्तु ऐसी जमानती 

जमा की रकम कर्मचारी और कम्पनी से संयुक्त 
( घ ) फिसी विनिर्दिष्ट जमा पर देय ब्याज ; 

नामों से फिसी अनुसूचित बैंक अथवा किसी आफ 
यदि जमाकर्ता जमाराशि का आहरण अवधि पूर्ण होने 

घर में निम्नलिखित शर्तों पर जमा की जाए, 
से पूर्व ही करता है तो उस स्थिति में जमाकर्ता 

( क ) किमका आहरण कर्मचारी की लिखित सहमति 
को देय व्याज की दर और ये शर्ते जिन पर किसी 

के बिना नहीं किया जाएगा ; और 
जमा राशि का नवीकरण किया जा सकेगा , और 

कि कर्मचारी को इमकी चुकौती उसके नियोजन के 
( च ) जिन शतों पर जमा राशियों स्वीकार नवींकृत को 

निबंधों के अनुसार बैंक / डाक घर द्वारा जमा खाते 
जाएगी , उनसे सम्बन्धित कोई अन्य विशेष बातें । 

पर प्रदत व्याज महित की जाएगी ; " 


दर ; 
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( ख ) जमा कर्ताओं को अदायगी का स्वाप ; 
पैराग्राफ9 में वर्तमान खंड ( क ) को निम्नलिखित द्वारा प्रति 

( ग ) जमा राशि की परिपक्वता अवधि ; 
स्थापित किए जाए , अर्थात् - - 

( घ ) किसी विनिर्दिष्ट जमा पर देय ब्याज ; 
" ( क ) पन्द्रह प्रतिशत वार्षिक से अधिक ब्याज - दर, 

( 5 ) यदि जम कर्ता जमा राशि का प्राहरण अवधि पूर्ण होने 
जो तीन - तीन महीने के अन्नगल के लिए लागू 
होगी पर जमागणियां न तो आमंत्रित करेगी अथवा 

से पूर्व ही करता है तो उस स्थिति में जमाकर्ता को 

देय ब्याज की दर और वे शर्ते जिन परकिसी जमाराशि 
न स्वीकार करेगी अथवान ही नवीकृत करेगी । परन्तु 

कानवीकरण किया जा सकेगा; और 
यह कि यदि व्याज की अदायगी इममे कम अन्तराल 
पर की जाती है तो ऐसे ब्याज की भूनाई इस प्रकार 

( च ) जिन शर्तों पर जमाराशि स्वीकार नवीकृत की 
की जाएगी कि वह तिमाही अंतगलों के लिए 

जाएगी उनसे सम्बन्धित कोई अन्य विशेष बातें । 
निदिष्ट ब्याज मे अधिक न हों । " 


3. पैराग्राफ 


कफ 


वर्तमान पैराग्राफ 92 के बाद निम्नलिखित को पंगग्राफ 
9फक के रूप में अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

" 9 : जहां कोई विविध गैर -बैंकिग कम्पनी अपने 
वर्तमान जमाकर्ता को उच्चतर ब्याज दर का लाभ 
प्राप्त करने के लिए अपनी जमा राशियों की अवधि 
ममाप्ति में पूर्व ही नवीकरण की अनुमति देती है , 
ऐसीकरनी जमाकर्ता को बढ़े हए ब्याज की दर से 
अदायगी करेगी परन्तु , 


( 2 ) जहां कोई कम्पनी आमंत्रित किए बिना या किसी 
दुसरे व्यक्ति को आमंत्रित करने दिय मिना या उससे आमंत्रित 
करवाए बिना जमाराणियां स्वीकार करना चाहती है , वहां उक्त 
कम्पनी जमाराशियां की स्वीकार करने से पहले विज्ञापन 
के बदल एक ऐमा विवरण , जिसमें गैर बैकिंग वित्तीय कम्पनी 
और विविध गैर बैंकिग कम्पनी ( विज्ञापन ) नियमावली, 1977 
के अनमार विज्ञापन में देय अपेक्षित सभी व्यौरे और माथ ही 
इसमें ऊपर उप -पैराग्राफ ( 1 ) में उल्लिखित ब्यौरे दिए गए 
हों , और जो उपर्युक्त नियमावली में निर्दिष्ट प्रकार से विधिवत 
हस्ताक्षरित हो , पंजीकरण के लिए रिजर्वबैंक के वित्तीय कंपनी 
विभाग के उस क्षेत्रीय कार्यालय को पेश करेगी जिसके कार्यक्षेत्र 
में उसका पंजीकृत कार्यालय स्थित है । 


( i ) जमाराशि का नवीकरण इस निदेशावली के 

अन्य उपबन्धों के अनुसार हो और इतनी 
अवधि के लिए करना होगा, जो मूल संविदा 
की शेष अवधि से अपेक्षाकृत अधिक होगी , 
और 


(11 ) जमाराशि को समाप्त अवधि का व्याज 

गंविदा कृत तथा/ अथवा पूर्व प्रदत्त दर से एक 
प्रतिशत कम करके वसूल /समायोजित करना 
होगा । " 


( 3 ) उप -परा ग्राफ ( 2 ) में प्रस्तुत किया गया विवरण , 
जिम विसीय वर्ष के लिए प्रसरत किया गया है, उसकी समाप्ति 
की तारीख में छह माह की समाप्ति अथवा कम्पनी की सामान्य 
बैठक में तुलन - पत्र प्रस्तुत किए जाने तक , अथवा यदि किसी 
वर्ष की वार्षिक सामान्य बैठक न हुई हो तो उस स्थिति में 
पम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 या 1 ) के उपबन्धों के 
अमनार उस वर्ष की बैठक जिस तारीख तक हो जानी चाहिए 
थी उस तारीख इनमें से जो भी पहले हो , तक वैध होगा 
तथा उस वित्तीय वर्ष में जमा राशियां स्वीकार करने में पहले 
प्रत्येक अनुवर्ती वित्तीय वर्ष में एक नया विवरण प्रस्तुत करना , 


होगा । " 


4 . पैराग्राफ 13 

वर्तमान पैराग्राफ 13 को निम्नलिखित द्वारा प्रतिस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् 

" 13 विज्ञापन और विज्ञापन के बदले विवरण 


आर० जानकीरामन 

उप - गवर्नर 


( 1 ) विविध प्रित्येक गैर - बैंकिग कम्पनी , गैर - बैकिंग 

विसीय कम्पनी और विविध गैर - बैंकिग कम्पनी 
(विज्ञापन ) नियमावली , 1977 के उपबन्धों का 
अनपालन करेगी तथा इसके अन्तर्गत जारी कि 
जाने वाले प्रत्येक विज्ञापन में निम्नलिखित को भी 
विनिर्दिष्ट करेगी ; 


भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान 

बम्बई - 400005, दिनांक 4 नवम्बर 1991 
सं०3 डब्ल्यू ० मी० ए० ( 8)/ 9/ 91- 92 -- चार्टर्ड प्राप्त लेखा 
कार विनियम 1988 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड ( तीन ) के 
अनुसरण में एतद्द्वारा यह सूचित किया जाता है कि , निम्नलिखित 
सदस्यों को जारी किए प्रेक्टिस प्रमाण - पत्र को उनके आगे 


( क ) जमाकर्ता को ब्याज , प्रीमियम , बोनस अथवा अन्य 

लाभ के रूप में मिलने वाले प्रति लाभ की वास्तविक 
दर 
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दी गई तिथियों से रद्द करदिए गए है क्योंकि वे अपने प्रेक्टिस 
प्रमाण - पत्र को जारी रखने के इच्छक नहीं है । 


8 . 


35611 


1- 4- 91 


नाम एवं पत्ता 


दिनांक 


क्रम 
म . 


सदस्यता 
सं . 


श्री तुलसीयानी प्रकाश 
राधाकृष्णन् , एफ० सी० ए० , 
बी - 203, कराची को 
आ० हाउ सोसाइटी 
न्यू लिंक रोड , 
अन्धेरी ( पेस्ट ), 
बम्बई - 400058 


9 . 


35867 


मिस कामत प्रभा श्रीनिवास , 3-- 8 - 91 
ए०सी०ए०, द्वारा 
श्री एम . जी . राव, 
5, एयर व्यू ,, 
यकोला, सांताक्रुज ( ई० ), 
बम्बई - 400055 


10 . 


35984 


श्री शाह हिमनशु नवनीतलाल , 1-- 4- 91 
एफ० सी० ए०, 
पारसी जनरल हास्पीटल , 
बी देसाई रोड, 
बम्बई - 400036 


- -- -- -- - - - - - -- -- -- - - - - - - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- - - -- - ---- -- - - - -- -- - - - - 
1 . 2639 श्री जी० एस० सुब्रमन्यन , 1-- 4- 91 

एफ० सी० ए० , 
2/ 45, गांधी भवन , 
15वां रोड , 

चेम्बर, बम्बई - 400071 
2 . 16612 श्री बाजीना घरब जेएच0 , 16 - 8 - 91 

एफ० सी० एक, 
114, संगीता, 27/ 28 , 
अर्थर बन्दर रोड , 

कोलाबा , बम्बई - 400005 
3 . 30373 श्री वकील धुनजीशॉ के खुशरो, 30- 9 - 90 

ए . सी० ए० , 
कुम्बाला क्रेस्ट , 
प्लाट नं० 209, 
42/ ए , पेडर रोड , 

बम्बई - 400026 
4 . 32093 श्री सुद्रमन्य आयर वी , 24- 9-. 91 

ए० मी० ॥ o, 
जी -- 9/ 2, जल 
कल्याण बानगर नगर, 
गोरे गांव ( वेस्ट ), 

बम्बई - 400090 
5 . 34181 श्री सामंत संजय प्रभाकर 2 - 9 - 91 

ए० सी० ए०, 
बी / 201, एम ई० 
अरूणाचल पहाड़ी रोड , 
गोरे गांव ( वेस्ट ), 
बम्बई - 400063 


11 . 36345 . 


श्री कुलकर्णी प्रदीप विट्ठल , 1 -- 7-.91 
ए सी० ए०, ए - 4, 
जगदम्मा सी एच ० एम० वी . 
लेन , राजनी रोड , 
डोंबिवली ( ईस्ट ), 
ठाणा - 421201 


12 . 


368 68 


श्री शाह अश्विनी चिमनलाल , 1 - 4 -91 
एफ . सी० ए०, 
53, बोरा बाझार स्ट्रीट, 
फोर्ट , बम्बई - 400001 


13 . 


1 - 7 - 91 


श्री शाह अजय कांतिलाल , 
ए० सी० ए० , 403 - डी , 
5 फ्लोर, शांति नगर , 
को - आप हाउ० सोसाइटी 
दस मन्दिर , 
बम्बई - 400097 


6 . 


35049 


श्री शाह सूनील द्वारकादास , 7 - 8 - 91 
० सी० ए , 
15, न्यू नागर दास रोड , 
8 , बिमला भुवन , 
अन्धेरी ( ईस्ट ), 
बम्बई - 400069 


14 . 


1 


9 - 9 - 91 


7 . 35109 


15- 8 - 91 


श्री मटे प्रकाश तुकाराम , 
एफ० सी० ए० , 
191, शनिवार पेठ, 
पूना - 411030 


श्री शेट किरीट जमनादास , 
ए० सी० ए०, 
श्री जे . डी . चन्दक , 
394/ डी , श्रद्धानन्द 
रोड , माटुंगा , 
बम्बई - 400019 


- - - - 


- 


- - - 


- - - 


448 


भारत का राजपत्र , फरवरी 29 , 1992 ( फालान 10 , 1913) 


[ भाग IIT - - खण्ड 4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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1 


2 


3 


15 . 37538 


श्री मुछाला अपूर्व जसवन्तलाल , 29 - 8 - 91 
ए० सी० ए० , 
प्लाट 29-- ए 
ब्लाक .नं0 24, 
रोड - 4 , 
जवाहर नगर , 
गोरेगांव ( वेस्ट ), 
बम्बई - 400062 


16. 


38438 


श्री जैन कमलेश इंदरमल , 17 - 8 - 91 
एक सी०ए , पी - 3 , 
हरिद्वार , एवरणाइन नगर , 
मलाड ( वेस्ट ) , 
बम्बई - 600064 


17 . 39869 


श्री महेश्वरी जुगल किशोर , 1 - 4 - 91 
ए० सी० ए०, 17 - ए, 
मंगल किरण, 
एसिद्धार्थ नगर , 
गोरेगांव ( वेस्ट ), 
बम्बई - 400062 


18. 


40237 


मिस मंत्री तारा श्रीवल्लभ , 10 - 8 - 91 
एफ० सी० ए० , 
• बी - 18, मानव मन्दिर , 

17, सितार्थ नगर रोड , 
गोरेगांव ( वेस्ट ) , 
बम्बई- 400062 


3 
22 . ___ 41830 मिसेस गोडबोले अनुराधा , 1 - 4 - 91 

यंत्रिदरा , ए० सी० ए०, 
39/ 39, इन्दरावन , 

पूना - 411004 
23 . 42253 मिस बजाज दीपा 

1 - 4 - 91 
राधाकृष्णन् , ए . सी . ए ., 
238/ 5, जवाहर नगर , 
गोरेगांव ( वेस्ट ) 

बम्बई - 400062 
24. 42265 श्री ठक्कर संजय धर्मश्री, 30 - 9 - 91 

ए० सी० ए० , मंदाकिनी, 
सी - 11, उमा बिल्डिंग , 
बलराजेश्वर रोड के पास , 
माडल टाऊन , 
मुलुंद ( वेस्ट ), 

बम्बई - 400080 
25 . 42565 मिस जोशी गोदावरी 31 - 7 - 91 

दयाधन, ए०सी० ए०, 
6 श्री बिल्डिग , 
न्यू लिबर्टी 
लिबर्टी गार्डन 10; रोड - 4, 
मलाड ( वेस्ट ), 

बम्बई- 400064 
26 . 43303 मिस पेंडसे शुभ्रा भालचन्द , 30 - 7 - 91 

ए . सी . ए ., 
825, न्यू सदाशिव पेठ , 

पूना - 411030 
27 , 43492 श्री मोहमेदी नदीम फरूखान , 30 - 9 - 91 

ए . सी० ए० , 25- बी , 
बादर बाग, 
बंट रोज , 

बम्बई - 400007 
28 . 43709 श्रीमती सीमा मकरंद लोनकर, 30 - 9 - 91 

ए० सी० ए०, ए- 62, 
जलादा, बाम्बे डाइंग 
कम्पाउन्ड, प्रभादेबी , 

बम्बई - 400025 
29 . 45077 श्री संतोष दाधीच , 

16- 9 - 91 
ए० सी० ए०, 
गरिमा इन्वेस्टमेंट , 
शेखर एण्ड स्टाक योकर , 
चौथा मजला , 
उस्मान मंजिल , 
15, कारा कुंवा , 
सवेरी बाजार , 
बम्बई - 400003 


19. 


40619 


श्री मेहता बैजु निरंजन भाई , 1 - 4 - 91 
ए० सी० ए०, 
न्य सर्वोत्तम सोसाइटी , 
बिल्डिग नं० 1 , 
प्लाट नं0 19, 
बम्बई - 400058 


1 - 4 - 91 


20 . 41516 मिस दिक्षीत सीमा सुनिल , 

एसी० ए०, ए - 13, 
अमर हिन्द सोसाइटी , 
नन्दा पाटकर रोड़ , 
विले पार्ले ( ईस्ट ), 

बम्बई - 400057 
21 . 41539 श्री इनानी प्रकाश चन्द , 

ए० सी० एल , 
रोझवूड चेम्बर्स , 
99/ सी , तुलसीवाडी, 
ताडदेव , 
बम्बई - 400034 


1 - 4 - 91 . 


- - 


- - - 
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- 


- 


- 


1 


2 


3 


उनके आगे दी गई तिथियों से रद्द कर दिए गए हैं , क्योंकि 
वे अपने प्रक्टिम प्रमाण - पन्न को रखने के इच्छुक नहीं हैं : - - 


30 . 


45078 


16 - 9 - 91 


नाम व पता 


दिनांक 


क्रम सं . सदरयता 
संग सं 


- - 


- 


- 


- - - - - 


श्री महेश चन्य कोचर, 
ए . सी . ए . , 
हो . 7, 508 कुंग, 
सर्वोदय परश्वनाथ नगर , 
मुलुंड ( वेस्ट ), 
बम्बई - 400080 


12 


1 . 41790 


13 - 6 - 90 


31 . 


51741 


1 - 4 - 91 


श्री राजीव मुरारका , 
ए०सी० ए० , 
मार्फत रोहित टैक्सटाइल्स , 
मी० के० / 14/18, 
नन्दन शाह लेन , 
अजमतगढ़ , कोठी चौक , 
वाराणसी - 221001 


श्री नारोन्हा रुडालफा , 
ए० सी० ए० , 
G06 , मनीषा सनफ्लावर, 
बिलिंडग , 25/ 26, 
मनीष नगर , 
फोर बंगलो , 
अन्धेरी ( वेस्ट ) , 
बम्बई - 400058 


2 . 


42266 


21 - 9 - 91 


श्री कमलेश कुमार सेठी , 
ए . सी . ए . , 
7/ 1 , ऊषा गंज, मेन रोड , 
प्रथम खण्ड , 
इन्दौर 


ए० के० मजुमदार, 


3 . 


52596 


1 - 10 - 91 


. सचिव 


श्री अरूण मेहता, . 
ए० सी० ए० , 
2 - ए , सर्वपल्ली, 
माल एवन्यू , 
लखनऊ - 226001 


मद्रास - 600034 , दिनांक 4 फरवरी 1992 


4 . 54388 


( चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स ) 
सं० 3 -एस० सी० ए० ( 8 )/ 11/ 91 - 92-~~ रेगुलेशन 10 
( 1 ) की धारा ( 4 ) जिसे चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स के रेगूलेशन 
1988 के अधिनियम 10 ( 2 ) ( बी ) के साथ पढ़ा जाए 
के अनुसार एतवद्वारा सूचना दी जाती है कि श्री जी के ०ए०पी० 
शर्मा, ए०सी० ए०, 78/ 3 - आर०टी० , अपस्टेयर्स ,विजया नगर 
कालोनी, हैदराबाद - 500 457, को जारी किया गया प्रमाण 
पन 1 अक्तूबर, 1990 से रद्द समझा जाएगा क्योंकि उसने 
कार्य प्रमाण - पत्र हेतु वार्षिक शुल्क का भुगतान नहीं किया 
था । 


5 . 71354 


श्री नयन प्रकाश भन्शाली , 1 - 8 - 90 
ए . सी० ए०, 
आई . जी . टेलीकाम लि . , 
बी - 8, भवानी सिंह रोड, 
सी -स्कीम , 
जयपुर - 302001 

श्री अरूण कुमार चौधरी , 3 - 7 - 89 
ए० सी० ए० , 
ई - 60, अम्माबारी , 
जयपुर - 302012 
श्री निरंजन कुमार अग्रवाल , 1 --10 - 91 
ए० सी० ए० , 
श्री राम मानम् , 
पी० ओ० शरिया , 
लाल बाजार, 
झरिया - 828111 


उसकी सदस्यता सं0 233 45 है । 


6 . 


72267 


ए . के . मजूमदार , 

सचिव 


7 . 72630 


23 - 9 - 91 


कानपुर - 208001, दिनांक 23दिसम्बर 1991 


सं . 3 - सी०सी० ए० ( 8 ) 3/ 91 - 92 - - चार्टर्ड प्राप्त 
लेखाकार विनियम सन् 1988 ई० के विनियम 10 ( 1 ) 
खण्ड 3 के अनुसरण में एतदद्वारा सूचित किया जाता है कि 
निम्नलिखित सदस्यों को जारी किए गए प्रैक्टिस प्रमाण पत्र 


श्री अमर टण्डन , 
ए० सी० ए०, 
विज निकेतन , 
बी - 937, सेक्टर बी०, 
महानगर , 
लखनऊ - 226006 
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12 


23 


- 


- - 


8 . 


73273 


16 - 5 - 91 


17. 


87190 


31 - 3 - 91 


श्री संजय अग्रवाल , 
ए० सी० ए , 
109, क्ले रक्वायर , 
लखनऊ - 226001 


श्री अजय मुन्जल , 
ए . सी० ए० , 
बी -- 170, एन. एफ .. 

ma टाउनशिप 
विजय पुर , 
गुना - 473111 


9 . 73631 


1 - 10 - 91 


श्री मनोज साबू , 
ए० सी० ए० , 
ए - 98,शिव मार्ग, 
श्याम नगर , 
जयपुर - 302006 


__ 18 . 87622 


16- 9-- 91 


श्री संजय कुमार जैन , 
ए० सी० ए० , 
एल - 98, रोड नं० 21, 
श्री कृष्ण नगर , 
पटना - 800001 


10. 73645 


1 - 9 - 91 


श्री तेज कुमार जन , 
ए० सी० ए०, 
1316 अजबघर का रास्ता , 
किशन पोल बाजार, 
जयपुर 


ए० के० मजूमदार , 

मचिष 


11 . 73940 


श्रीसंजय चतुर्वेदी, 

1 - 8 - 91 
ए० सी० ए० , 
आर० के० पुरी , 
ठठियापर कालोनी, 
ग्वालियर - 474011 
श्री सैय्यद जावेद अनवर , 1 - 10 - 91 
ए० सी० ए० , 
447, पाल लिंक रोड , 
जोधपुर 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली, दिनांक 6 फरवरी 1992 
सं० आर० -12/ 26/ 2/88– यो एवं विo- - सामान्य सूचना 
के लिए यह अधिसूचित किया जाता है कि दिनांक 17 दिसम्बर, 
1991 को सम्पन्न बैठक में कर्मचारी राज्य बीमा निगम ने 
निम्नलिखित संकल्प स्वीकार किया : - - 


12 . 


74242 


13 . 74317 


श्री अरनाब कुमार चौधरी , 10 - 9 - 91 
ए० सी० ए०, 
7/ 21, बी० एच० एम० , 
अल्लापुर , 
इलाहाबाद - 211006 


14 . 


74330 


श्री रवीन्द्र राठी , 

1 - 10 - 91 
ए० सी० ए०, 
16 , सिलपर स्टुड, 
रेस कोर्स रोड, 
इन्दौर 
श्री सुशील कुमार वर्मा, 1 - 10 - 91 
ए० सी० ए० , 
ए - 82 , राम प्रस्थ कालोनी , 
पी० ओ० चन्द्रनगर, 
गाजियाबाद - 201011 


" कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 की धारा 
99 में उल्लिखित उपबंधों के अनुसरण में कर्मचारी 
राज्य बीमा निगम इसके द्वारा संकल्प करता है 
कि विनांक 31 - 3 - 1990 को या इससे पहलेहुई 
अपंगता या मृत्यु के मामलों में कर्मचारी राज्य बीम 
अधिनियम के उपबन्धों के अन्तर्गत स्वीकृत स्थायी 
अपंगता हित लाभ तथा आश्रितजन हितलाभ की 
आवधिक अवायगियों की राशि में निम्नलिखित सीमा 

सक वृद्धि की जाएगी : - - 
( क ) दि . 31 - 3 - 74 को या इससे मूल राशि का45 प्रतिशत 
पहले हुई अपंगता या मृत्यु के मामले ( पहले प्रदान की गई 

वृद्धि को छोड़कर ) 
( ख ) , दिनांक 1 - 4 - 74 को या इमरे मूल राशि का 35 

बाद तथा वि० 31 - 3 - 1979 प्रतिशत ( पहले प्रदान 
तक हई अपंगता या मृत्यु के मामले की गई वलि को 

__ छोड़कर ) 
( ग ) दि . 1 - 4 - 1979 को या इसके मूल राशि का 30 

बाद तथा दि . 31 - 3 - 1984 प्रतिशत ( पहले प्रदान 
सक हुई अपंगता या मृत्यु के मामले की गई वद्धि को छोर 


15 . 74517 


16 . 74539 


1 - 7 - 91 


श्री दिनेश चन्द्र गोयल , 
ए० सी० ए०, 
106 , पुराना अग्रवाल नगर 
नौलखा , इन्दौर 


( घ ) दि० 1 - 4-- 1984 को या इसके मूल राशि का 25 प्रति 

बाद तथा दि . 31 - 12 - 1986 शत ( पहले प्रदान की 
तक हुई अपंगता या मृत्यु के मामले गई वृद्धि को छोड़ कर ) 
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नई दिल्ली , दिनांक 11 फरवरी 1992 


( 1 ) दि . 1 -- 1 - 1987 को या इमके मल राशि 15 प्रतिशत 

बाद दिनांक 31 -- 3 - 1990 
नक हई अपंगता या मृत्य के मामले 


यह भी संकल्प किया जाता है कि यथास्थिति स्थायी 
अपंगता हितलाभ तथा आश्रितजन हितलाभ की वधित दरें 
1 जनवरी , 1992 से लागू होंगी । 


म० एन - 15/13/13/ 3/ 91 - यो एवं वि - ( 2 ) - - कर्मचारी 
गज्य बीमा ( मामान्य विनियम - 1950 के विनियम 95 - क 
के माथ गठित कर्मचार र ज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 
का 34 ) की धारा 16 ( 2 ) बाग प्रदान शक्तियों के अन्मरण 
में महानिदेशक ने 1 - 2 - 92 मी तारीख के मप में निश्चित 
की है जिसमे उक्त विनियम 95-- नथा उमर प्रवेश 
कर्मचारी राज्य बीमा नियम , 1954 में निदिष्ट चिकित्मा 
हितलाभ उत्तर प्रदेश राज्य में निम्नलिग्निन क्षेत्रों में बीमांकित 
व्यक्तियों के परिवारों पर लाग किए जाग । 


दिनांक 11 फरवरी 1992 


अर्थात् 


कानपुर - लखनऊ रोड पर उन्नाव जिला एवं 
परगना के ग्राम -टीकरगढ़ी , चांदपुर , मांगरी व 
गजाली के अन्तर्गत आने वाले क्षेत्र । ” 


मं० पी - II - 20 ( 23 )/ 89 - मामान्य -- - लोक पग्मिर 
( अप्राधिकृत अधिभोगियों की बेधनली: मंशोधित अधिनियम , 
1948 ( 1948 का 35 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए महानिदेशक , कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 
कोटला मार्ग , नई दिल्ली , निम्न मारणी के स्तम्भ ( I ) में 
यणित अधिकारी को , जो मरकार के , गजपत्रित अधिकारी 
की पंक्ति के समतुल्य अधिकारी है , उक्त अधिनियम के 
प्रयोजनों के लिए सम्पदा अधिकारियो के रूप में एतद्वाग 
नियुक्त करते है , और उक्त अधिकारी उक्त सारणी के स्तम्भ 
( 2 ) में विनिर्दिष्ट लोक परिसरों की बाबत अपनी अधि 
कारिता की स्थापनीय सीमाओ के भीतर उक्त अधिनियम के 
द्वारा या उसके अधीन मम्पदा अधिकारियों को प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करेंगे और उन्हें सौपे गए कर्तव्यों का पालन करेंगे । 


सं० एन० 15/ 13/13/ 3/86- यो एवं वि० - ( 2 ) - - 
कर्मचारी राज्य बीमा ( मामात्य विनियम - 1950 ) के विनियम 
9 5 - क के माथ पटित कर्मचारी राज्य बोमा अधिनियम 1948 
( 1948 का 34 ) की धारा - 46 ( 2 ) द्वारा प्रयास शक्तियों 
के अनुसरण में महानिदेशक ने 1 - 2 - 92 ऐसी तारीख के 
रूप में निश्चित की है जिसमे उक्त विनियम -- 95-- तथा 
उ० प्र० कर्मचारी राज्य बीमा नियम 1954 में 
निर्दिष्ट चिकित्मा हितलाभ उ०प्र० राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में 
बीमाकिन व्यक्तियों के परिवारों पर लाग किए जाएंगे । 


सारणी 


अर्थात 


- . 


- 


- 


- 


अधिकारी का पदाभिधान 


लोक परिमरों के प्रवर्ग और 
अधिकारिता की स्थानीय 
सीमाएं 


- 


- 


- -- 


. 


.- 


- .. 


- - 


- 


1 
- - - - - 
1 . संयुक्त क्षेत्रीय निदेशक इंचार्ज कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम । के स्वामित्वधीन उसके द्वाग 
उप- क्षेत्रीय कार्यालय अजित या भाड़े पर लिए 
" पंचदीप भवन " गणेश पंठ , गए लोक परिमर मा कि 
नागपुर - 440018 नागपुर म्युनिमिपल कारपा 

रेशन क्षेत्र नागपुर की 
सीमाओं के भीतर उसके 
प्रशासनिक नियंत्रण में है । 
( मंयुक्त क्षेत्रीय निदेशक 
इंचार्ज , नागपुर / संपदा 
अधिकारी ) हाग आवटित 
रिहायशी क्वार्टरों के 
लिए । 


"जिला नैनीताल में तहसील व परगना काशीपुर 
के राजस्व ग्राम मरघरम्नेड़ा, गंगापुर रफया, कुदईयां 
वाला, हरियावाला , बमई, शाहगंज , बलेजूड़ी, कचनाल 
गांजी, मानपुर,फिरोजपुर , लक्ष्मीपुर, लच्छी, भगवन्त 
पुर, प्रतापप र, हेमपुरदया , उज्जैन, खडकपुर, देवीपुरा , 
कधनाल गुमाई , हेमपुर इस्माइल , दोहरी परसा , 
बन्दरामपुर, जैतपुरधौंसी , सांडग्रेडा, कुन्धखरा , गंगापुर 
गोमाई , शिवलालपुर प्रांमखेडाखुर्द, उल्ल , थकिया 
गुलाबी , फामियापुर , गिन्नीखेड़ा , खोखडाताल, कनक 
पुर, चमकपुर, हरी पुरा , मछुआ खेड़ा, जसपुर पट्टी , 
नत राम, जमपुर पट्टी , मशा के अन्तर्गत आने वाले 
क्षेत्र । 


एम . घोष , 
मंयुक्न बीमा आयुक्त 


- 


- 


- 


भारतीय खाद्य निगम 
( ममद के एक अधिनियम के अन्तर्गत स्थापित ) 


नई दिल्ली - 110001 , दिनांक 31 जनवरी 1992 


कुसुम प्रसाद , 
महानिदेशक 


म० अं . भ . नि . V/ 21/ ( 3 )/ 89- खण्ड - VI - -- भारतीय 
खाद्य निगम ( अंशदायी भविष्य निधि ) विनियम 1967 


2 - 479 GI / 91 


452 


भारत का राजपत्र , फरवरी 29 , 1992 ( फाल्गन 10 , 1913) 


[ भाग [II . - मा . 


- - 


-- - - 


केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त का कार्यालय 


नई दिल्ली -110001, दिनांक 7 फरवरी 1992 

म . के . भ . नि . जा 2 ( 4 )/ टी एन . ( 283) / 91) 
425 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुकंन को जहां प्रतीत होता है 
कि निम्नलिखित स्थापनाओं में संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
चारियों का बहमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 
का 19) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किए जाएं । 


क्रम कोड नं 


. स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 

तिथि 


म . 


- - - - - - - 


- - -- - -- - - - 


1 


2 


3 


1. टी० एन० 

21684 


मै होमर इन्स्ट्र मेंट ( प्रा . ) 1 - 10 - 88 
( लि० ) , नं० , 4 थारापल्ली 
अगराहरम , कुम दपल्ली विलेज , 
होसर , तमिलनाडु -- 6 3 5 1 26 
जिसको आफिम थिरुवन्नीयर 
मद्राम - 6000 41 में । 


1 -- 9 - 90 


2. टी / एन / 

2 4321 


विनियम 5 में उल्लिखित प्रावधानों के अनुसार इस अधिसूचना 
के जारी होने की तारीख से 2 वर्ष की अवधि के लिए 
प्रबन्ध निदेशक निगम को अंशदायी भविष्य निधि के संचालन 
के लिए न्यासी -- मण्डल में निम्नलिखित प्रतिनिधियो को नामित 
करते हैं : -- -- 
1 . श्री धी० के वर्मा, 

महायक प्रबन्ध , ( ग. ० नि० ) , 
भा , खा . नि . क्षेत्रीय कार्यालय , 

भोपाल 
2 , श्री उपेन्द्र कुमार, 

ई - 12/ डी ( एम ० आई० जी० ) , 

मायापुरी, नई दिल्ली - 64 
3 . श्री पवन कुमार मिगला , 
हैड वाचमैन, 
भा . खा० मि०, जिला कार्यालय , 

संगरूर 
4 . श्री डी . बोसाक , 

संयुक्त प्रबन्धक , ( सामान्य ), 
भा० खा०नि० , क्षेत्रीय कार्यालय , 

( प . बंगाल क्षेत्र ) , कलकता- 16 
5 . श्री एम . सी० पारिदा , 

सरवार , भारतीय खाधनिगम , 
खाय भंडारण डिपो , 

सालकटोरा , लखनऊ ( उ० प्र० ) 
6 . श्री विलास आर० कुलकर्णी , 

द्वारा ट्रांसपोर्ट एण्ड डाक वर्कर्स यूनियन , 
पी . डी . मैलो रोड , 

कर्नाक बन्दर, बम्बई-- 400038 
7 . श्री वी० पक्कीरीस्वामी , 

द्वारा ट्रांसपोर्ट एण्ड डाक वर्क्स यूनियन , 
सं० 9, सैकण्ड लाइन बीच , 
मद्रास - 600001 

भारतीय खाद्य निगम अं० भ . नि . विनियम में न्यामियों 
की कुल संख्या 14 मे 16 करने के लिए संशोधन लंबित होने 
के कारण अ . भ . नि . की बैठकों में निम्नलिखित व्यक्ति 
विशेष आमंत्रितों के रूप में भाग लेंगे : - -- 
1 . आंचलिक प्रबन्धक ( उ०पू०सी० ) , 

भारतीय खाद्य निगम , 
आंचलिक कार्यालय , 

गुवाहाटी 
2 . श्री वी . राजगोपालन , 

सहायक श्रेणी - 1 ( डिपो ) , 
भारतीय खाद्य निगम , 
रानी गटा , ( आंध्र प्रदेश ) 

पन्ना लाल, 

मचिव 
भा , खा० नि , ( अ . भ . नि . ) 


मै० जमवुथुराईकोट्टई 
प्राइमरी एग्रीकल्चरल को - आप० 
बैंक, ए - 219 0, मक्कायानाई 
चानूर नीलाकोट टाई , तालुक । 


3. टी० एन० 

27022 


मै० उमायल इन्टरप्राइसज 1 - 5 - 89 
नं० 2 - बी , कालेज रोड़ , 
कुम्बाकोनम - 61 2002 तन्जौर 
डिस्ट्रक्ट , तमिलनार । 


4. टी . एन . 

27094 , 


म . प्रभु गैस सप्लयार्स , 1 - 3 - 89 
2/ 2 , सारजा बिल्डिग , थिलाई 
नगर , मेन रोड , लीचि - 620018 
जिसका गोदाम 144/ 2 , 
कुलमानी रोड, पोडामग्नालाम 
विलेज , त्रीषि - 31 


5 . टी . एन०/ 

25263 


मै गोपाल कृष्ण । ट्रेडिंग कं० 1 -12- 90 
427 , पटेल रोड , कोयम्बटर 
6 4 1009 और जिमकी ब्रांच: 
1 . 7, चिस्तपिलायन कोयल 

स्ट्रीट , जी०एम काम्प्लेक्स , 

मालम - 6 36001 
2. 58 ए , नामईथारबर, कोयल 

स्ट्रोट , मदगई - 625001 
3 . 116, अंगप्पानायचन स्ट्रीट , 

मद्रास -600001 । 


भाग III - - खण्ड 4 ] 
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. - -. - - - 


- 


- - - - - --- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


12 


12 


3 


- 


- 


- - 


6. टी . एन . 

27118 


7 . टी० एन 

23976 


8. टी० एन० / 

25419 


3 

- . - - . - - --. . 
मे . टी० एन० ई यो थाजावुर 1 - 4 - 90 
मिस्टम एम्पलाइज को - आप . 
शिफ्ट एण्ड क्रेडिट सोसायटी 
लि० , जैड 489 , कुम्बाकोनम , 
तमिलनाडु । 
मै० वी इंगलिश इलैक्ट्रिक 1 - 9 - 90 
कं०, एम्पलाइज को - आप ० 
शिफ्ट एण्ड क्रेडिट सोसायटी 
लि ., पल्लायरम - 43, मद्रास । 
म० दी धर्मपुरी जिस्ट्र प्रिंटर्स 1 - 7 - 90 
मविन इंडस्ट्रियल को - आप० 
मोसायटी लि . , आर० के० 
काम्पलेक्म , 63 , पी० आर० 

श्रीनिवासा राव स्ट्रीट , 
धरमपुरी - 636701 
मै० सदुप्पेरी मिल्क प्रोड्यूमर्स 1 - 1 - 90 
को - आप . सोसायटी खि०, 
मदुष्परी , अरूई तालुक , 
टी० एम० डिस्ट्र । 
मै० दी पब्लिक हेल्थ एम्प - 1 - 7 - 90 
लाइज को - आप प्रिफ्ट एर 
क्रेडिट सोसायटी लि . , 
थुका लेय - 629175, 
वान्याकुमारी डिस्ट्र । 
मैं ० युनाइटेड कैफे , गोपाल 1 - 11 - 87 
बाग , 317 , अवनाशी रोड़ , 
कोयम्बटूर - 18 
मै० जी० प्लास्ट ( प्रा . ) लि 1 - 2 - 87 
गोपाल बाग , 316 , अवनाशी 
गड़ , कोयम्बटूर - 18 जिसका 
प्रशा० आफिस बंगलौर -25 में । 


9 . टी . एन० 

23577 


10. टी० एन० 

24256 


16. टी० एन० मै रेडी बीयर अपाल , 1- 8- 90 
25168 22, हारखे रोड़, तिरूपुर 

638602 
17. टी० एन० मै० मन फूड कारपोरेशन , 1 - 12- 89 
24121 टिन फैक्टरी , मरूत्तानकोड । 

( वाया ) कुशीथुराई, मास्था 
नकोड ( पो . आ .) कन्याकुमारी 
डिस्ट्र० एवं इसका आफिस 
मेन रोड़, कुझीथुराई , के ० के० 

डिस्ट्र । 
18. टी० एन० मै० दी चेन्नीथोट टम प्रायमरी 1 - 7-90 
24269 एग्रीकल्चरल को - आप बैक , 

लि०, वाई -- 191, मुतानकुझी 
पोस्ट , वाया कुन्नाथूर 
629 16 2, कन्याकुमारी 

डिस्ट्र० । 
19. टी . एन . म . डी . डी . 253, थिन्ना - 1- 11- 90 
24366 कनायमपुस्तुर प्राइमरी एग्री . 

कल्चरल को - आप ० बैंक , चिन्ना 
कानायम पुरतुर पोस्ट, डिंडीगुल 

क्यू . डी० एम० । 
20. टी . एन मै छी०डी० 554 , साना- 1 - 12- 90 
24364 रपट्टी प्राइमरी एग्रीकल्चरल 

को - आप० बैंक , मानारपट्टी 
( पो० आ० ) 62 4304 

डी० क्यू ० एम० डिस्ट्र० । 
21. टी० एन० मै सुधरामन स्टील इन्डस्ट्रीज , 1-1 2- 90 
24367 756, सुथुरामन नगर , थोट 

टान्थु रोड़ , डिंडीगुल - 6 2 400 5 
22. टी० एन० / मै० ए - 2957, करानार ) 1 - 9- 90 
24345 प्राइमरी एग्रीकल्चरल को 

आप० बैंक , लि . कूवानूथ 

पिलाकोट्टाई । 
23. टी० एन० म तथन्जावुर इंन्डस्ट्रियल , 1- 1 2-90 
23978 प्रोडक्टस , केदावक्कम रोज, 

कीलाकट टालई , मद्रास 

601303 
24. टी . एन० / मै० आर० के० फाउंडरी , 1 - 9 - 90 
25173 96/ 88, कानांगुथु स्ट्रीट , 

सालम - 636001 
अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से अधि 
नियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने 
दर्शाई गई है । 


11. टी एन०/ 

21394 


12. टी० एन०/ 

21235 


13. टी एन 

21504 


14 टी . एन . 

27212 


मै शाह कोमोट्रेडर्स ( प्रा० ) 1 - 5 - 88 
लि . , श्रवना नगर , गौंडापलायम 
कोयम्बटर - 30 जिसका है 
आफिस बंगलौर में और प्रांच 
कोचीन एवं कोयम्बटूर में । 
मै श्रेयस , 182 , 11 वां कास , 1 - 9 --90 
पोन्नागढ़, त्रिचि जिसकी फैक्टरी 
पैक्कुडी रोड , 
माथुर - 622515 । 
मै दी . ब्रहम्मापरम प्राइमरी 1 - 4 - 910 
एग्रीकल्चरल फो - आप ० बैंक , 
लि , धाई ग्रहम्मापुरम , कुमाराकोयल 
पोस्ट, कन्याकुमारी डिस्ट्र० । 


15. टी० एन० 

24200 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


सं० 


25211 
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सं के भ नि आ• 1 ( 4 )/ टी । एन ० ( 316 )/ 91/ 

- - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 
431 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता 12 

3 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्म 8. टी . एन । मै अल्फा इंस्टसमैटस , 1 - 1 - 91 
जारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 

25 265 339, अविनाशी रोड़, पीलामेड, 
( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये 

कोयम्बटूर -- 6-11004 
जाएं । 

9 . टी . एन - / मै सी० पी० एफ . इलैक्ट्रिकल 1 - 1 1 - 88 

21840 एस . एफ . नं 131/ 4, 
क्रम कोड सं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 

वेलानकुचि, मेन रोड़, 
तिथि 

कोयम्बटूर - 641035 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
___ 1 2 

10. टी . एन . मै परीशिसिन इंजीनियरिंग 1 - 7 - 90 

25351 प्रोडक्टस 6/1257 - बी 
1 . टी० एन० मै रामके फाइनैस ( प्रा ) लि . 1 - 1 - 90 

अविनाशी रोड़, पीलामेड 
26140 28, फर्स्ट मेन रोड़ , गांधी 

कोयम्बटूर - 4 
नगर, एडयूर मद्रास - 20 

11. टी . एन . में श्री बकजियम इंजीनियरिंग 1 - 10 - 90 
2. टी . एन०/ म . 258 इरूमवादी हरिजन ! - 5 - 91 

कारपोरेशन 1210, अविनाशी 
24496 मिल्क प्रोड्यूसर्स को - आप० 

रोड, कोयम्बटूर - 37 
सोसा • सोलावन्धन , 
इरूमबादी । 12. टी . एन मै • रूपा इंजीनिर्यारंग 

1 - 7 - 90 
3. टी० एन० मै0 1315, रामापट्टीनाम 1 - 4- 91 

25355 इंडस्ट्रीज, 6/ 12 5 7, अविनाशी 

गेड़, पीलामेड , कोयम्बटूर - 4 
24480 गुजूर, प्राइमरी एग्रीकल्चरल 
को - आप बैंक रामापट्टीनाम 

13. टी एन मै : मदान फाइनेंस सर्विम 1 - 5 - 91 
पुर, मंजानायक पट्टी 

26188 

प्रा . लि . शाट हाउस , 61 
पोस्ट पलानी तालक - 624613 

मौरे स्ट्रीट , मद्रास - 60000 1 
डी० क्यू . एम . जि । 

- - - - - - -- - - - - 
4. टी० एन० / मैं अरूण आफसेट प्रिंटर्स , 1 - 2 - 91 

अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
24431 808/ 2, श्री वल्ला पुटुर रोड़ , 

की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
शिवाकासी वैस्ट - 626 124 

करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से 
और इसका आफिस 122, 

अधिनियम को लागू करते है । . 
न्यू रोड , शिवाकासी । 
5. टी० एन० मै विवेकानाथ आफसैट 1 - 1 - 91 

दिनांक 11 फरवरी, 1992 
24403 प्रिंटर्स , 21 - डी करूप्पानन 

संपी : IV / 1/ ( 3 ) 90/ आर आर केन्द्रीय बोर्ड, कर्मचारी 
स्ट्रीट , शिवाफासी और इसका 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण , उपबन्ध अधिनियम 1952 
आफिस पी० के ० एस० ए . ए . 
रोड़, शियाकासी । 

( 1952 का 19 ) की धारा 5 ( घ ) को उपधारा 7 ( क ) 

के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कर्मचारी भविष्य 
6. टी एन मै चैनानी इंटरनेशनल लि . , 1 - 1 - 91 निधि संगठन ( आयुक्त ) भर्ती विनियम 1966 में निम्न 
26183 शिपरिपेयर यार्ड नियर कन्टेनर 

लिखित संशोधन करता है, अर्थात : 
टर्मिनल , मद्रास पोर्ट ट्रस्ट , 
मद्रास - 1 और इसका रजि . 

__ 1. ( 1 ) ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन 
आफिस , नई दिल्ली - 20 

( आयुक्त ) भर्ती संशोधन विनियम 1991 कह 

लाएंगे । 
7. टी० एन० मै पल्प्पाल्लम प्राइमरी 1 - 3 - 91 

( 2 ) ये नियम भारत के राजपत्र में प्रकाशन की 
24453 एग्रीकल्चरल को - आप० बैंक 
लि . , वाई - 225, पल्प्पालम 

तिथि से लागू होंगे । 
पोस्ट - 629159 , कन्याकुमारी 

2. कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( आयुक्त ) भर्ती 
जि । 

विनियम 1966 की अनुसूची में 


- 


- 


- 
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क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त ( ग्रेड - 4 ) और महायक भविष्य निधि आयुक्त ( ग्रेड -- 1 ) ( मुख्यालय और क्षेत्रीय कार्यालय ) 
से सम्बन्धित क्रम सं . 5 के सामने वर्तमान प्रविष्टियों हेतु निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएं अर्थात : - - 


- ... - 


- - - 


___ 


___ - 


- 


-- 


- 


- . - - .- - . 


. 


- - 


- - - .. . . . 
( 1 ) 
- - . - 
सहायक भविष्य 
निधि आयुक्त 


- 


- - 


- - 


. . 


. - 


... 


( 2 ) 

- - . 
* 281 
( 1991 ) 


प्रवरण 


गुप “क ” 
अलिपिक 
वर्गीय 


2200 - 75 
2800 -ईबी 
- 100 
-1000 रु० 


( पद रिक्तियों में 
परिवर्तन हो सकता 
है, ये कार्यभार पर 
निर्भर करती है ) 
- -.- - 


- 


- . - - - 


- 


- 


-- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


---- - - - -- . .. . . - 


- - - 


- 


-- 


- - 


- - 


. ---- 


- 


- - . 


क 


7 


10 


35 वर्ष से अधिक नहीं 


नही 


अनिवार्य 


आयु कोई : नहीं 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत पदोन्नति 

द्वारा 


शैक्षणिक योग्यता : हां 


50 प्रतिशत सीधी भर्ती 


द्वारा 


भारत सरकार द्वारा जारी आदेशों 
या अनुदेशों के अनुसार सरकारी 
कर्मचारी और कर्मचारी भविष्य 
निधि संगठन के कर्मचारियों के 
लिये 5 वर्ष को रियायत 


मान्यता प्राप्त 
यूनिवर्सिटी से डिग्री या 
उसके समकक्ष 


( शैक्षणिक योग्यता में संघ 
लोक सेवा आयोग के 
स्वविवेक पर रियायत 
उन अभ्याथियों के मामले 
में दी जा सकती है जो 
बहुत योग्य है । 


टिप्पणी : 

आयु निर्धारित करने के लिए 
निर्धारित तिथि भारत में उम्मीद 
वारों से आवेदन प्राप्ति के लिये 
समाप्त तिथि होगी ( तथा 
आसाम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , 
मिजोरम , मणीपुर, नागालैण्ड , 
त्रिपुरा , सिक्कम, जम्मू कश्मीर 
राज्य के लद्दाख डिविजन , हिमाचल 
प्रदेश के लाहौल तथा स्पीती जिला 
तथा चम्बा जिला के पानजी 
उप डिविजन अण्डमान तथा 
निकोबार लक्षद्वीप समूह ) 


वांछनीय : - - 
कम्पनी कानून ( कम्पनी 
ला ) श्रम कानून /लोक 
प्रशासन ( पब्लिक 
एडमिनिस्ट्रेशन ) 
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- 


- 
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- - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


11 


12 


13 


अध्यक्ष 


पदोन्नति 

समूह क के लिए पदोन्नति समिति प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा 

( पदोन्नति पर विचार करने के लिये ) आयोग के परामर्श आवश्यक हैं । 
1. केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त के वरिष्ट निजी सहायक 1 . अध्यक्ष मवस्य , संघ लोक सेवा आयोग 

( 2000 - 3200 ) रु . वेतनमान तथा ग्रेड में 6 वर्ष की 
नियमित सेवा । 
2. प्रवर्तन अधिकारी सहायक लेखा अधिकारी तथा 2 श्रम मंत्रालय के अपर सचिव - मदस्य 

अधीक्षक ( वेतनमान 1640 - 2900रु ) तथा ग्रेड 3. केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त - सदस्य 
में 8 वर्ष की नियमित सेवा । 

समूह क की पदोन्नति पर समिति 
टिप्पणी : 

( स्थायी करने पर विचारार्थ ) 
पदोन्नति के लिए अधिकारियों का चयन भारत सरकार 1. अपर मधिव , श्रम मंत्रालय - - अध्यक्ष 
द्वारा समय - समय पर जारी अनुदेशों के अनुसार वरिष्ठ 2. केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त - मदस्य 
निजी सहायक तथा प्रवर्तन अधिकारी/ सहायक लेखा 
अधिकारी/ अधीक्षक के ग्रेड में से किया जायेगा । 


टिप्पणी : 


टिप्पणी : 

पदोन्नति के लिये पात्रता मुघी संबंधित ग्रेड/ पद में 
निर्धारित अहंक मेवा अधिकारियों द्वारा पूरी करने की 
तिथि के सन्दर्भ में तैयार की जायेगी । 


सीधी भर्ती के अधिकारियों को स्थायी 
करने संबंधित पदोन्नति समिति की 
कार्रवाई अनुमोदनार्थ आयोग को 
भेजी जायेगी | यदि यह आयोग द्वारा 
अनुमोदित नहीं की जाती है तो 
अध्यक्ष या संघ लोक सेवा आयोग 
के सदस्य की अध्यक्षता में विभागीय 
पदोन्नति समिति की पन : बैठक 
होगी । 


पाद टिप्पणी : 
1 . मुल नियम , दिनांक 20 - 8 - 1966 के सा० का नि सं० 1283 के द्वारा भारत के राजपत्र के भाग - II खण्ड - 3, उपम्त्रण्ड ( 1 ) 

में प्रकाशित । 

निम्नलिखित आदेशों के द्वारा नियमों में संशोधन किया गया । 
2 . मा० का नि० 2 19 , भारतीय राजपत्र के भाग - JI, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 18 - 2 - 1967 में प्रकाशित । 
3. सा का नि 1429 , भारतीय राजपत्र के भाग - II , धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 14 - 10 -1967 में प्रकाशित । 
4. सा . का : नि 807, भारतीय राजपत्र के भाग -II, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 29 - 5 - 1971 में प्रकाशित । 
5. सा . का नि ) 1818, भारतीय राजपत्र के भाग - II , धारा 2, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 4- 12 - 1971 में प्रकाशित । 
6. सा का नि 508, भारतीय राजपन्न के भाग - II, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 29 ~ 4 -1972 में प्रकाशित । 
7. सा० का नि० 2590, भारतीय राजपत्र के भाग -II , धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 25 -- 10 - 1975 में प्रकाशित 
8. सा० का नि० 1428, भारतीय राजपन्न के भाग - II, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 2 - 10 - 1976 में प्रकाशित । 
9. सा . का नि0 444, भारतीय राजपन्न के भाग- II, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 11 - 6 - 1983 में प्रकाशित । 
10. सा . का नि634, भारतीय राजपन के भाग - II, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 23 - 11 - 1984 में प्रकाशित । 
11. सा० का नि . 896, भारतीय राजपत्र के भाग -II, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 21 - 9 - 1985 में प्रकाशित । 
12. सा . का . नि . 256, भारतीय राजपत्र के भाग - 11, धारा 3, उपधारा ( 1 ) में दिनांक 29 - 3-- 1986 में प्रकाशित । 
13. अधिसूचना संख्या पी - IV / 1 ( 6 )/ 89 भारत के राजपत्र के भाग - III , खण्ड - 4 दिनांक 11-- 01 - 1991 में प्रकाशित । 


- . 


. 


- - - 


. 


- - - 


-- - - - - - - - 


- - - - - - 


१ 


. 
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दिनांक 12 फरवरी 1992 

दीमा स्कीम का लाभ उठा रही है , जोकि एसे कर्मचारियों 
म . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एकजाम89 / भाग - 1 / 

के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कोम , 1976 
439 - - जहा अनमची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं में के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकलजिस इमम् इसके 
(जिम इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) एचा स्कीम कहा गया है ) । 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , ___ उत उक्त अधिनियरः की धारा 7 की उपधारा 2 ( क ) 
1952 ( 1652 का 19) की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) दवारा दन करने का प्रयोग करतं हए तथा इम माथ संलग्न 
के अंतर्गत छ ट के लिए आवेदन किया है (जिमें इसमें इसके अनुसूची - 2 में उल्लिविन शर्तों के अनुसार में , नी . एन . मोम , 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 

प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने ( अनमची- 1 ) उल्लिखित 
चंकि मैं , ली . एन . सोम , केन्द्रीय मंत्रिम निधि आयक्त पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि में उक्त स्थापन को क्षेत्रीय 
इस बात से संतुष्ट ह कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई भविष्य निधि आयक्त हरियाणा में स्कीम की धारा 28( 7 ) के 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन अलर्गन ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
बीमा के सा में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक स्कीम में संचालन की छट दाह । 

अनमूची - 1 


07 


- - - - -- 


- - - - - - - - - - - - 


. .. 


44444 - 4 


- 


- 


- 


- 


- 


क्रम संख्या 


स्थापना का नाम और पता 


को संख्या 


छुट की प्रभावी तिथि 


के 


भ नि आ 
फाइल संख्या 


- 


- . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. मैसर्स अम्बाला कुरक्षेत्रा ग्रामीण बैंक , 884, संक्टर- 2 , 
अरबन एस्टेट , शहर अम्बाला 

. एच आर० /10 574 


1 - 1 --90 में 
31 -- 12-- 92 


2/ 3764/ 91 -- 
डी० एल० आई० 


2. मैमर्म अल्टामेंशन इन्डस्ट्रीज ( इण्डिया ) एम . आई .. 

ई० , बहादुर गढ़ , जिला रोहतक , . . एच ० आर०/ 10183 


1 - 3 - 91 से 
28- 2- 93 


2/ 3938/ 91 
डील आई . 


3. मैसर्स स्पेशल रिफैक्ट्रीज लिमिटेड केमर बहादुरगढ़ 

जिला रोहतक . . . 


. एच आर. ०/ 10 177 


1 -- 2--87 में 
31 -- 1 - 90 


2/ 16 5 4/ 87 
डी एल० आई . 


- --- --------- -- - - ---- --- - - - - ----- ------- 

अनुसषी 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्ण 
निधि आपरा, समय - समय पर निदिष्ट कर । 


किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
मचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


5 . यदि कोई मा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
* टिष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन गीमा निगम को संदत्त 
करगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्न अधिनियम की धारा ( 3- क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
ममय पर निदिष्ट कर । 


3 . सामुहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रसा जाना . विवरणियों का प्रस्तत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभार का 
मंदाय आदि गेह , होने वाले नाही व्यगों का वहन नियोजक दवाग 
किया जाएगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
नताये जाते है सो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप से वृद्धि किए 
जाने की व्यवस्था कर गा , जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
मामहिक बीमा स्कीम के अधीन अन झय हो । 

7 . सामहिक डीमा स्कीम में किसी बात को होतं हए भी 
यदि किमी कर्मचारी की मत्व पर इस स्कीम के अधीन गंदय 
गषि उम राशि में कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदीय 


4 . जिगोषक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोनित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
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होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म - नाम निशिसों / विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संदाय 
चाग के विधिक बारिस / नाम निद शितों को प्रतिकर के मप में तत्परता में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
दोनो राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 

बीमाकृत शि प्राप्त होने के एक माह के भीतर निश्चित करेगा । 
8 . मामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन ___ मं . 21959 डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के 447 - - जहां अनसची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिस 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन सं कर्मचारियों । इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) 
के हित पर प्रनिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहां कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधि 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त अपना अनमोवन बने से पूर्व 

नियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 17 की उपधार। 
कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -युक्त 2 (क) के अंतर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन किया ह (जिसे 
अवमर वगा । 

इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन चूंकि में , बी . एन . सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
बीमा निगम की उस सामष्ठिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना इस बात से संतष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाम किमी रीति से कम के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की मामूहिक बीमा स्कीम 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 

का लाभ उठा रही है , जो कि ऐसे कर्मचारियों के लिए 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 

कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

स्वीकार्य लाभों में अधिक अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
मंदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 

म्कीम कहा गया है ) । 
जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 

अत . उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2( क ) बारा 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किमी 

मरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त की अधिसूचना संख्या तथा 
व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निदशितों या 

तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गई हो , के 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 

अनुसरण में तथा संलग्न अनमची - 1 में निर्धारित शर्तो के रहते 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उसग्दायित्व 

हप में , बी . एन . सोम , उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के 
नियोजक पर होगा । 

मंचालन में प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के 
12. उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के लिए छट प्रदान करता ह . . जमा कि मंलग्न अनसनी-11- उनके 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार नाम के सामने दर्शाया गया है । 

अनसूची - 1 


क्रम संख्या स्थापना का नाम कोड संख्या 

और पता 


स्थापना को छूट बढ़ाने , पहले में प्रदान की अवधि जिसके लिये के ०भ०नि आ . 
के लिये भारत गई छुट की ममाप्ति और घट दी गई फाइल संख्या 
सरकार की अधिसूचना की तिथि 
की संख्या तथा तिथि 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


1 


31 - 1 - 91 1 - 2 - 91 से 

31 -1 - 94 


2/ 2606/ 90 
डी० एल० आई० 


1. मैसर्स ईसुल इंजीनिरिंग टी० एन/ 2550 2/ 1959/डी० एल० 
कम्पनी लिमिटेड नं 2, हे . 

आईएक्जाम / 89 -पार्ट - 1 
मोन्टे कालोनी, अलवरपट , 

दिनांक 17 - 11 - 89 
मद्राम - 19 तथा इसी दिल्ली , 
कलकत्ता, बम्बई व बैंगलोर 

शाखा सहित । 
2 . मैमर्स इलैक्टर्स एण्ड फारमम टी एन0/ 3429 वही 
इक्युपमेंट लिमिटेड, 35 , 

दिनांक 4 - 9 - 90 
ननगमबैकम हाई रोड , 
मद्रास - 34 तथा इसकी 
शाखा दिल्ली व बैंगलोर 
सहित 


28- 2 -90 


1 - 3 - 90 से 
28 -- 2 - 93 


2/ 2925/ 90 
डी एल आई . 
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- - - - 
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- - - - - - - - - 
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- . . . 
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1- 3- 90 में 
2 - 82- 93 


2/ 2811/ 90 
डी एल • आई० 


7 - 2 - 89 में 
6 - 2 - 92 


2/1322/ 85 -- 
डी . एल आई . 


3 मैस लुहास टी बी एम टी एन/ 4045 2/1959/ 

2ील. 28- 2- 90 
लिमिटेड, पाटी , मद्रास - 50 

आई ० /एजाम/ 89 - पार्ट -I 
तथा इमकी शाग्यायें माहित 

दिनांक 10 - 9 - 90 
4. मैसर्स मोदी इलैक्ट्रीक मैन - टी एन/ 5674 एम -- 35014/ 9/ 86 - 6- 2- 89 
फैक्चरिंग पम्पनी, मोदी 

एस एम II दिनांक 
हाउस , 33 कस्तरी रंगगन रोड , 

7 - 2- 86 
अलवरपट , मद्रास - 18 
5 . मैसर्स अलविलटास इलैक्ट्री- टी . एन/ 5914 एम--35014/ 12/ 86 - 4- 2- 89 
कल्स प्रा . लिमिटेड , 33, 

एस० एस - II दिनांक 
करपूरी रंगगन रोड, अलवर 

5 - 2 - 86 
पट, मद्राम --18 
6. मैसर्म मोदी स्टील बायर टी एन/ 8444 एस -- 35014/ 19/ 86 - 10 - 2- 89 
मनफैक्चरिंग कम्पनी, 33 , 

पी . एफ - II 
करपूरी रगगन , रोड , अलवर 

दिनांक 11 -- 2 -- 86 
पट , मद्रास -- 18 


5 - 2 - 89 से 
4 - 2- 92 


2/1321/ 85 
डी० एल० आई० 


1 - 12- 89 मे.. 
10- 2 -92 


2/ 1320/ 85 
डी एल आई० 


टी 


4 - 2-89 


एन / 103300 एस - 35014/10/ 86- 

पी०एफ० ॥ 
दिनांक 5 - 2 - 86 


5 - 2- 89 से 
4 - 2- 92 


7 . मैसम मोदी एण्ड मोदी 

कम्पनी नं0 33, कस्तुरी 
रंगगन , रोड, अलवरपट , 
मद्रास --18 


21/ 1323/ 85 
डी० एल० आई० 


31- 12- 90 


1 --1 - 91 से 
31--12- 93 


2/ 2573/ 90 
डी० एल० आई . 


8. ममर्स न्य सेंबरी लिजिंग टी० एन /19994 2/ 1959/ डी० एल० 
एण्ड इन्वेस्टमेंटम लिमिटेड, 

आई एक्जाम / 89/पार्ट 
481, माउन्ट , रोड, नदं 

दिनांक 4 -- 10 - 89 
नम, मद्राम - 35 तथा इसकी 
शाखायें जो इसी कोड नं0 में 

स्थित हैं । 
9. मैसर्स प्रिंट आर्ट ( प्रा . ) टी . एन / 22076 वही 
लिमिटेड (पहले ग्राफिक 

दिनांक 4 - 10 - 89 
सेंटर के नाम से. नं0 5 , 
लाइन पेरिया स्ट्रीट , 
मद्रास- 4 । 


31 -10- 90 


1-- 11 - 90 से 
31 -- 10 - 93 


2/ 2018/ 89 -- 
डी एल आई० 


मनसची - I 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम में प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखामों का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का असरण , निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्यगों का वहन नियोजक 
मवारा किया जाएगा । 


1 . - उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात निघोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण को लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा यो केन्द्रीय . 
भविष्य निधि आयुक्त , समय -समय पर निदिष्ट कर । 

2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
समय पर निदिष्ट कर । 
3 - .-- 479 GI / 91 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार दवारा अनुमोदित साहिक 
धीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनवाद स्थापना के 
मचना पट्ट पर प्रदवित करेगा । 
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5 . यदि काई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किगं गये किसी 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
को भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य ह , उसको स्थापना में विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न वी गई होती तो उक्त 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ष करेगा और उसकी पावत नियोजक पर होगा । 
आवश्यक पीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 

12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार नाम निव 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म शितों /विधिक धारिसों की बीमाकृत राशि का मंदाय तत्परता 
पारियों को उपलब्ध लाभों में समषित रूप से वृद्धि किये जाने से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में बीमाकृत 
की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित कर गा । 
श्रीमा स्कीम के अधीन अनशय है । । 

___ सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
7 . मामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 

455 - - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 

निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म 

की धाग 17 की उपधारा 2 (क ) के अंतर्गत छट के विस्तार के 
चारी के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में 

लिए आवेदन किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
दोनों राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 

नियम कहा गया है ) । 

कि में , बी . एन , सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी सेगोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनमोदन के बिना 

इस बात से संतुष्ट हं . कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 

उठा रहे है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
निधि आय क्त अपना अनुमोवन बने में पूर्व कर्मचारियों को अपना 

महनध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक 
सृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -युक्त अवसर देगा । 

अनकल ह (जिमे इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
__ _ 9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

___ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) वारा 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के, जिसे स्थापना 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
पहले अपना चकी ही अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 

मरकार / केन्द्रीय भविष्य निधि आयकर की अधिसचना संख्या तथा 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गई है , के अन 
सो जाते तो यह रदद की जा सकती है । 

सरण में तथा संलग्न अनुसूची - 2 में निर्धारित शर्तो- के रहते हए 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के में , बी . एर . सोम , उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन से 
भीतर गे भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान 
मंदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने करता ह. जैसा कि संलग्न अनुसूची - 1 में उनके नाम के सामने 
दिया जाता है तो छट रदय की जा सकती है । 

दर्शाया गया हो । 


अनुसूची - 1 


को संख्या 


क्रम संख्या स्थापना का नाम 

और पत्ता 


भ०नि० आ० 
फाइल संख्या 


स्थापना की छुट बढ़ाने पहले से प्रदान की अवधि जिसके लिये 
के लिये भारत सरकार गई छूट की ममाप्ति और छूट दी गई 
के अधिसूचना की की तिथि 
संख्या तथा तिथि 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


(1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 3 ) 


-- - - --- - - - -- -- - 


-- -- - - - - - - - - - - - -- -- - -- - - - -- -- - -- - - - -- -- -- -- -- -- -- -- -- - - 


- 


-- - - -- -- -- -- -- -- - -- -- - - -- -- - - -- - - -- -- -- -- - - -- --- -- ---- - -- -- - - -- - - -- - - - 


1. प्रेमर्म हिन्दुस्तान प्रीफेबी० एस०/ 75 
लिमिटेड , जंगपुरा नई दिल्ली 
110014 


2/1959/डी० एल० 23- 9 -90 
आई/ एक्जाम/ 89/पोर्ट 
दिनांक 11 - 7 - 91 


24- 9--90 से 
23 - 9 - 93 


2/ 1072 / 84 
डी० एल० आई० 
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( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 5 ) 


1- - 3-- 90 में 
28 - 2 - 93 


2/ 1446/ 86 -. 
डी० एल० आई . 


4 --12-- 88 से 
3 - 12-- 91 


2/ 568/ 81 
डी० एल० आई० 


23--5-690 से 

22-05- -93 


2/ 1024/84 
डी० एल० आई० 


19- 12-- 90 से 
18- 12-. 93 


2/1118/ 81 
डी० एल० आई० 


12-- 2- 89 से 
11 - 2 - 92 


2/ 853/ 82 
डी० एल० आई० 


2 . मंसस हमदर्द ( वाक्फ ) डी० एल / 1002 / 1959/ डी ० एल० 28-- 2--90 
लेबोरेटरोज ( इण्डिया ) पी 

आई / एक्जाम / 89- पार्ट -1 
बा० सं० 1507 हमदर्द 

दिनांक 1- 8- 90 
मार्ग दिल्ली - 6 
3. मैसर्स डलटन केवलस लिमिटेड डी . एल /179 एस -- 35014/ 259/ 82 3--12- 90 
डोटोन हाउस 4801 

पी० एफ -II दिनांक 
भारत राम रोड 24, दरिया 

2- 6 . 86 
गंज नई दिल्ली -110002 
4. मैसर्स स्टेन दोपी एण्ड डी एल / 1449 2/ 1959/डी० एल० 22- 5- 90 
भल्ला, 5 सुन्दर नगर नई 

आई०/ एक्जाम / 89 / पार्ट -I 
दिल्ली - 110003 

/ 1090 दिनांक 

11 - 7-- 91 
5 . मैसर्स साहा एण्ड राय डी एल0/ 1556 2/ 1959/ डी० एल० 18--12-.90 
ट्रेवलस प्रा . लिमिटेड , 9 ए 

आई०/ एक्जाम/ 89/ पार्ट -1 
कनाट प्लेस, नई 

दिनांक 11 -- 7 - 91 
दिल्ली - 110001 
6. मैसर्स ट्रेड लिक लिमिटेड, डी० एल०/ 1075 एस - 35014/7/ 83 - 11 - 2 - 89 
17, राजेन्द्रा प्लेस प्रभात 

पी० एफ 1I/ एस० 
किरन तीसरी मंजिल नई 
दिल्ली - 110008 

दिनांक 24 - 9 - 86 
7. मैसर्स हावे ( इण्डिया ) डी० एल०/ 2372 2/1959/ डी० एल० 19 - 11 - 91 
प्रा . लिमिटेड 81 नेहरू प्लेस 

आई/एक्जाम/ 89/पार्ट - I 
नई दिल्ली - 110019 

दिनांक 12- 2- 90 
8 . मैरार्स जुपीटर रेडियोस डी० एल०/ 3424 2/ 1959/डी० एल० 3 -12- 91 
( रजि . ) सी - 46 गोखला 

आई , एक्जाम / 89/पार्ट-I 
इण्डस्ट्रीज एरिया फस - II 

दिनांक 20 - 10 - 89 
नई दिल्ली - 110020 
9. मंसर्स एसोसियेशन आफ डी एल0/ 3825 एस - 35014/ 22 24 - 9 - 88 
स्टेट रोड ट्रासपोर्ट अन्डर 

82/पी० एफ०-II 
टेकिंग, 7/ 6 सीरीफोर्ट 

एस एस -11 
इन्टीटयूशनल एरिया खेल 

दिनांक 24 - 3 - 86 
गांव मार्ग, नई दिल्ली 

110049 
10. मैसर्स यूनाईटिड फिल्मस डी एल / 9329 2/ 1959/डी० एल० 30 - 9 - 91 
प्रा० लिमिटेड , 11, कम्यू 

आई/एक नाम/ 89/ पार्ट 
निटी सैन्टर ईस्ट आफ 

दिनांक 8 - 8 - 69 
फैलाश मई दिल्ली - 65 


एस II 


20 - 11 - 91 से 
19 - 11 - 94 


2/ 425/ 80 
डी . एल . आई . 


4 - 12 - 91 से 
3 - 12- 94 


2/ 582/ 81 
डी . एल . आई 


25 - 9 - 88 से 
24 - 9 - 91 


2/ 563/8 1 
डी० एल आई . . 


1 - 10- 91 से 
30 - 9 - 94 


2/ 2114/ 89 
डी० एल आई 


भनुरुपो . ॥ 


2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
समय पर निविष्ट कर । । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निर्दिष्ट करें । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लंखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
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प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण , प्रभार का 
संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन मियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनम- संशो 
धन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को 
बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । 


दिनांक 14 फरवरी 1992 
सं . 2 / 1959/ डी . एल . आई / एक्जम / 89/ भाग - 1 / 
463- -- जहां मैसर्स नेशनल एग्रीकलचरल कां . आ . माकिटिंग 
फोडरशन आफ इंडिया लिमिटड , सपना बिल्डिंग , 54 ईस्ट 
आफ कालाश , पा . बा . नं . 3580 , न्यू दिल्ली - 24 ( डी . 
एल . / 1507) में कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध 
अर्धािनयम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 17 की उपधारा 
2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन किया ह 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 


चूंकि में , बी , एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बार से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के हर 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रही है , जोकि एसे कर्मचारियों लिए कर्मचारी 
निक्षा सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लागों 
से अधिक अनुकल है (जिस इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया है ) । 


अत : उफन अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मन्त्रालय 
भारत सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि आयाासा की अधिसूचना 
संख्या : एस - 35014 / 296 / 82- पो . एड . 11 (एस . एरा , 
11 ) दिनांक 18- 7 - 86 के अनुसरण में हथा संलग्न अनसनी 
मं - निर्धारित शर्ता के रहत हाए में , बी . एन . सोम , उक्त 
स्कीम में सभी उन्धों के संचालन स उन स्थापना को और 
3 वर्ष की अवधि के लिए छट प्रदान करता हो , ज दिनांक 
22- 1 - 89 से 21 - 1 -92 तक लाग ह . गा जिसमें रह तिr 
22 - 1 - 92 भी शामिल है । 


5 . दि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य हो, उसकी स्थापना में नियोजित किया । 
जाता ह सो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 
म उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक । 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम का संपत्त करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते ह तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
धारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन अनुज्ञेय हो । 
___ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय राशि 
स कम ह जो कर्मचारी को उस दका में संवय हांसी , जब 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के 
विधिक बारिस / नाम निदशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 

४ . मामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों म - कोई भी संशोधन 
सबधित क्षेत्रीय भा पप निधि आयुक्त को पूर्व उनमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किगो संशोधन सं कर्मचारियों के 
हत पर प्रतिकाल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त आना अनमोवन देने से पूर्व कर्मचारियों को 
अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुका अवसर देगा । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चको हो , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हा जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 

11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
व्यक्तिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशिता या 
विधिक दारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


सनसनी - I 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पइसात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त की एसी विवरणियां भंजेगा और एस लेखा रखोगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , समय -समय पर निविष्ट करें । 


2 . नियोजक एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खंड - क के अधीन समय 
समय पर निदिष्ट कर । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन म सके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विधणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का गंवाय , लम्झाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
संवाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु हाने पर उसके हकदार 
नाम निशितों/विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
दीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अदित सामुहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए , तन उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातो का अनुवाद स्थापना के 
सचना -पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


- - - - 
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5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का सं . 2 / 1959/ डी . एल , आई . / एक्सम / 89 / भाग - 1 / 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 471----- जहां मैसर्स स्टील अक्षार्टी आफ इण्डिया लिमिटेड , 
निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में नियोजित संन्ट्रल मार्किटिग आरगनाइजशन , 2 फेयरली प्लंस कलकत्ता 
किया जाता है त , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के 700001 ( और इसकी 48 शाखाए गं इमी काड सं . म 
माप में उसका नाम सरन्ट दर्ज करगा और उसको बाबत आवश्यकता शामिल ह ) उटल्य . बी . / 9057 ) ने कर्मचारी भविष्य निधि 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करगा । 

और प्रकोण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) को 

धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार के 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
पढाए जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन नियम कहा गया हो ) । 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए 

चूकि म , बी . एन . साम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुटत 
जाने की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामू 

इस बात स संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी काई अलग 
हिक बीमा स्कीम के अधीन अनशेय हो । 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का 
7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 

लाभ उठा रह है , जाकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदाय राशि 

निक्षेप सहबद्ध नीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय हाती 

से अधिक अनुकल है (जिस इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , निगोजक कर्मचारी के 
विधि धारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 

गया ह ) । 
राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करेगा । 

अत: उक अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) दवारा 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयाग करत हए तथा श्रम मन्त्रालय भारत 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन सरकार/ केन्द्रीय दिया निध आयुक्त की अधिसूचना संसा 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना एस - 3501477/ 84 / एफ , पी . जी , दिनांक 6 - 9 - 84 के 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशाधन से कर्मचारियों के हित अनुसरणमंत्रासंलगा अनुसूची में निर्धारित शो के रह 
पर प्रतिकूल प्रभाव पड़नं को मंभावना हो , वहां केत्रीय भविष्य हए म - , बी . एम . सांक , उक्त स्कीम के सभी उपकाने के 
निधि आयुक्त ऊपना अनुमोवन दने से पूर्व कर्मचारियों को अपना संचालन र उक्त स्थापना का और 3 वर्ष की अवधि के लिए 
हप्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर दगा । 

छट प्रदान करता ह. . जो दिनांक 6 -(9. 87 सं 5 - 9 - 90 तक 

लाग होगा । जिसम - र, दिनांक 5 - 9 - 90 भी शामिल है । 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
पीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुको ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के । उक : सपना के सम्बन्ध में निगोजक (जिस इस इसक 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती हो । 

आयक्त को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 

निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करंगा जो केन्द्रीय भविष्य 
10 . र्याद किसी कारणवश निगोजक उस नियत तारीख के 

निधि आयुक्त , ६. मय -समय पर निर्दिष्ट कर । 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी का व्ययगत हो 

2 . नियोजक , एमे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक माम की 
जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 

समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 

उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 

रामय पर निदिष्ट कर । 
व्यतिमाम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्देशितों या 3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
विधिक वारसा का जो यदि यह छट न दो गई होती तो उक्त लेखाओं का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभार का 
नियोजक पर होगा । 

संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

द्वारा किया जाएगा । 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

____ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामहिक 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संपोधन 
नाम निशितों / विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संदाय किया जाए , तब उस संशोधन को प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का मनवाद स्थापना के 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


अनुसजो -J] 
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5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है ता , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम 
के सवस्य के रूप में उनका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बावत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
करगा । 


6 . दि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लाभ बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए 
जान को टवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए साम 
हिक बीमा स्कीम के अधीन अनुशेय हो । 


सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 1 / 
479 - - जहां मैसर्स मैंगलोर केमिकल्स एण्ड फरटीलाइजरस 
लिमिटेड , नं . 10 / 2 , कस्तूरबा रांड , ख्यिराज मेनसन , 
बगलार - 1 ( काड न . के . एन . / 6937 ) ने कर्मचारी भविष्य 
निधि र प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 
19) की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के विस्तार 
के लिए आवेदन किया है (जिस इसमें इसके पश्चात् उक्त 
अधिनियम कहा गया है ) । 

चूकि मैं , बी . एन . साम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशवान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम को सामूहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रह ह , जाकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कोम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
म अधिक अनुकूल है (जिस इसम इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया है ) । 

अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयाग करत हए तथा श्रम मन्त्रालय 
भारत सरकार/ केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को अधिसूचना 
रांख्या 2/ 1959/ इडोएलआई / एक्जम / 89 / पाट दिनाक 12 
7 - 91 के अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची में निर्धारित कातों 
के रहत हए म , बी . एन . सोम , उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों 
के संचालन सं उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के 
लिए छट प्रदान करता है , जो दिनांक 2 - 1 - 92 सं 1 - 1 - 95 
तक लाग हांगा जिसमें यह ििथ 1 - 1 -95 भी शामिल ह । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हाए भी 
वि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदंय 
रापि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन हाता ता , नियाजक कर्मचारी 
के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अंतर बराबर राशि का संबाय करगा । 


8 . सामुहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशाधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनमोमन के 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने सं पूर्व कर्मचारियों 
को अपना प्टिकोण स्पष्ट करने का दिनयका अवसर दगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना । 
पहले अपना चको ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्पा हान वाले लाभ किसी रोति में कम 
हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती ह । 


अनुसूची 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियाजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया है । ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भंगा और एसे लेखा रसंगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाए प्रदान कर गा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख पं . 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 
जाने दिया जाता ह सो छट रदद की जा सकती है । 


2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा ओ केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3- क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
समय पर निर्देश कर । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभार का संवाय 
आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का बहन नियोजक धारा 
किया जायेगा । 


12. उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के 
मधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशितों / विधिक वारिसों को बीमाकस राशि का संवाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनम संशोधन 
किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशित करेगा । 


- . . . 
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5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 11 . नियोजक प्यारा प्रीमियम के संवाय में किये गये विसी 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किमी स्थापना की व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निव शितों या 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
निराजित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी नियोजक एर होगा । 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को मंदत्त 
करगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

अधीन आने वाले किसी मदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ नाम निशितों /विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संदाय 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
पारियों को उपलब्ध लाभों में समाचित रूप से वृद्धि किए जाने की ___ बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक बीमा करगा । 
स्कीम के अधीन अन ज्ञेय हो । 

___ सं . 2/ 1959 / डी . एल . आई . / एक्वम / 89 / भाग - 1 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी काम के हाने हए भी यदि 

487 - - जहां अनसूची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने 
किमी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन मंदय राशि उस 

(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
गशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय होती जब 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के त्रिधिक 

का 19 ) की धारा 17 की उप - धारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के 
शारिम / नाम निशितों को प्रतिकर के भC में दोनों राशियों के 

लिए आवेदन किया है (जिम इसमें इसके पश्चात् उक्त अधि 
अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 

नियम कहा गया है ) । 
8 . सामठिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अन गोदन से भिन्ना 

चंकि मैं , बी . एन . मोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयरन 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन में कर्मचारियों के हित 

इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी को अलग 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो . वहां भकीय भविश्य निधि 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
आयक्त अपना अनमोदन देने से पर्व कर्ममारियों को अपना पष्टिकोण 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 
स्पष्ट करने का क्तियक्त अवसर देगा । 

उठा रहा है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 

सहबद्ध ढीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापरा के कर्मचारी भारतीय जीवन अनकल ह (जिम इसम - इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 
भीमा निगम की जम सामष्ठिक बीमा स्कीम के , जिम स्थापना पहले 
सपना चकी , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम हे अर 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो जाते है 

दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ 
तो यह रदद की जा सकती है । 

मंलग्न अनसची-- 2 में उल्लिखित शतों के अनसार में , बी . 

एन . सोम , प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनसची. 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उप नियत तारीम के भीतर 2 ) में उल्लिवित पिछली तारीख से प्रभावी जिम तिथि से उक्त 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का संदाय स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त बम्बई ने स्कीम की 
करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने दिया धारा 28 ( 7 ) के अन्तर्गत ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि 
जाना है तो छट रदद की जा सकती है । 

के लिए उक्त स्क्रीम से संचालन की छट दता । 


अनुसूची - 1 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- . 
स्थापना का नाम और पता 


कोड संख्या 


फ्ट की प्रभावी तिथि 


के० भ०नि० आ० 
फाइल संख्या 


सं० 

- - - 


. . . 


. --- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


2. 


5 


- - - 


- 


1. मैसर्स प्रिकास्ट इंजीनियरिंग प्रा . लिमिटेड, अशोक 

नगर , कण्डीवली ( ईस्ट ) बम्बई - 400101 


महा /8703 
महा/ 14612 


1 - 5 - 89 मे 
30 - 4 - 92 


2/ 3996/ 92 
डी० एल० आई . 


2. मैसर्स दी इण्डस्ट्रीयल क्रेडिट एण्ड इन्वेस्टमेंट कार 

पोरेशन आफ इण्डिया लिमिटेड , 163, बैकबे रेकलेमेशन , 
बम्बई - 400020 

. . . महा/ 18796 


1 - 2 - 90 से 
31 - 1 - 93 


2/ 3997/ 92-- 
डी० एल० आई० 
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3. मैसर्म कालमा इण्डस्ट्रीज लिमिटेल, 7, गाईवाडी गड 

स्ट्रीयल एस्टेट , एम • यो गेड, गोरे गांव ( बै स्ट ) बम्बई 
60 तथा इसकी शाखाय बम्बई , अहमदाबाद, बैंगलोर और 
कलकत्ता महित । 


महा/ 4260 


1 - 6 - 90 में 
31 - 5 - 93 


2/ 3998/ 92 
डी . एल . आई . 


4 . मैसर्स इण्डियन नेवल कैण्टीन मविम , नेवी नगर, कालबा , 

बम्बई- 5 तथा इसकी बम्बई , कोचीन , विशाखापतनम 
और गोवा शाखा सहित 

महा/ 11896 


16 


1 - 6 - 89 से . 
31 - 5 - 92 


2/ 3999/ 92 
सी० एल० आई० 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - 


अनुसूची-1 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक जिसे इसम इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान कर गा जो केन्द्रीय भविष । 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । । 


गशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संवय 
होती है जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोषक 
कर्मधारी के विधिक वारिश / नाम निशिता को प्रतिकर के हा 
में दोनों गरियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करना । 


8 . सामूहिक दीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
मम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोवन के 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां 
क्षेत्रीय भासष्य निधि आयक्त अपना अनुमोदन देने से पूर्व 
कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर 
देगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
ममाप्ति के 15 दिन के भीतर सेवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खण्ड - क के अधीन समय 
समय पर निदिष्ट करें । 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा दिया जाएगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है. अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से 
कम हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियस तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत 
हो जाने दिया जाता ह तो छट रद की जा सकती है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनम - संशो 
धन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारिगों की 
यह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सवस्य ह , उसको स्थापना में नियोजित किया 
जाता ह सो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 
में उसका राम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपराध जाभ 
बढ़ाए जाते है सो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप में बदिध किए जाने 
की सदस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिा सामहिक 
बीमा स्कीम के राधीन अनय है । 
___ 7 . सामहिक श्रीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 


___ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमिगम के मंदाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संवाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


12 . उक्त स्थापना कम नियोजक इस स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर गन्ने हकदार नाम 
निहितों / विधिक बारिश की नीमाकत राशि का संवाय तत्परता 
में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत 
राशि मारत होने के एक माह के भीतर मनिश्चित करेगा । 


बी . एन . मोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- 
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RESERVE BANK OF INDIA 

4 . Paragraph 10B 
IDEPARTMENT OF FINANCIAL COMPANIES ) 

After paragraph 10A , the following shall be inscrted as 

paragraph 10B , namely : 
CENTRAL OFFICE 

" 10B . Where any non -banking financial company pormits 
Calcutia -700 001 , the 19th September 

in existing depositor to renew his deposit before matu 

rity for availing the henefit of higher rato of interest, 
No . DFC (COC ) 

such company shall pay the depositor the increase in 
61/ DG ( J ) - 91, 10 exorcise of the 

the rate of interest provided , 
powers conforred by Sections 455, 45K and 43L of the 
Reserve Bank of India Act, 1934 ( 2 of 1934 ) and of all 
thç powers enabling it in this behalf, the Reserve Bank of 

( i ) the deposit is renewed in accordance with the other 
India being satisfied that it is necessary in the public interest 

provisions of these directions and for a period 
so to do , hereby directs that the Non -Banking Financial 

longer than the remaining period of the original 
Companies (Reserve Bank ) Directions, 1977 shall, with im 

contract ; and 
mediate effect, be amended in the following manner , 
namely : 

( ii ) the interest on the expired period of the deposit is 

reduced by one percentage point from the ratc 

contracted and / or paid carlier and recovered / ad 
1 . Paragraph 3 

justed ." 
The existing clause ( vii ) in paragraph 3 shall be substjlut 
ed by the following, namely : 

5 . Paragraph 11 
" ( vii ) any money received from an employee of the com 

The existing sub - paragraphs ( i ) , ( ii ) and ( iii) in paragraph 
pany by way of security deposit for due perfor 

11 shall be substiuted by the following sub - paragraphs ; 
mance of his duties ; 

" ( i) Where a non -banking financial company repaya 
Provided that the amount of such security deposit 

the deposit after a period of more than twenty - four 
is deposited with a scheduled bank or a post office 

months from the date of such deposit but before 
in the joint names of the employee and the com 

the expiry of the period for which such deposit 
pany on the conditions, that 

was accepted by such company, the rate of interest 

payable by the company on such deposit shall he 
( a ) it shall not be withdrawn without the consent 

reduced by one percentage point from the rato 
in writing of the employec ; and 

which the company would have ordinarily paid had 

the deposit beon accepted for the period for which 
( b ) it shall be repayable to the employee in 

such deposit had run and the company shall not 
accordance with the terms of his employment 

pay interest at any rate higher than the ratc 80 
alongwith interost paid by the bank / post offico 

reduced . 
on the deposit account;" 

( ii ) No interest shall be paid on any deposit repaid by 
2. Paragraphs 

à non -banking financial company before the period 

of twenty - four months from the date of such 
( i ) The existing sub - paragraph ( 1 ) in paragraph 5 shall 

deposit . A loan upto seventy - five por cent of the 
be substituted by the following, namely : 

amount of deposit at a rate of two percentage 

points above the interest rate payable on such 
" ( 1 ) Period of deposits for loan and investment com 

doposit may, however, be granted to the depositor 
panies : 

only after the expiry of a period of six months 

from the dato of such deposit." 
On and from September 24 , 1991, no loan or in 
vestment company shall accept or renew any depo 

6 . Paragraph 12 
sit whether accepted before or after September, 24 , 
1991 

In paragraph 12 , 
( a ) which is repayable on demand or on notice ; 

( i) the words " and on and from November 1, 1991, 

such liquid assots shall be not less than fiftoon por 

cent of the deposits outsanding in the books of the 
(b ) unless such deposit is ropayable after a 

company ” , shall be deleted ; and 
period of more than twenty - four months but 
not later than sixty months from the date of 

(il) a proviso shall be inserted before the Explanation 
acceptance or renewal of such deposit ; 

as follows : 


OT 


Provided that the deposits accepted by a loan or investment 
company beforo September 24 , 1991 shall , unless renewed 
in accordance with these Directions, be repaid in accordance 
with the terms of such deposits . 
Provided further that nothing contained in this clause shall 
apply to monięg raised by the issue of dobentures or bonds " 

(ii ) In clause ( ii) of sub - paragraph ( 4 ) of paragraph 5 
after thọ words, " no equipment leasing company " the words 
" and on and from March 1 , 1992 no hire- purchase finance 
company " shall be inserted , 
3 . Paragraph 10A 


" Provided that from November 1 , 1991 , such company 
sball maintain in India , a aum which shall not at the close 
of business on any day , be less than the sum as specified 
below : 
( a ) on and from November 1 , 1991 not less than 11 

per cent; 
(b ) on and from February 1, 1992 , not less than 12 

per cent; 
( c ) on and from May 1, 1992 , not less than 13 

per cent; 
(d ) on and from August 1 , 1992 , not less than 14 por 

cent; and 
( e ) on and from November 1 , 1992 , not less than 15 

per cent; of the deposits outstanding in the books 
of the company, so however , that at any time at 
least the sum exceeding 10 por cent of the total 
deposits outstanding in the books of the company, 
shall be invested in securities of only the Central / 
and /or State Governments or any bonds guaranteed 
by the Central and / or State Governments, 


The existing clauso ( a ) in paragraph 10A shall be substi 
tuted by the following, namely ; 


" ( a ) invite or accept or renew deposit on a rate of in 

tereat exceeding fifteen percent per annum , which 
shall be applied at quarterly rests . 


Provided that where interest is paid at shorter rests , such 
interest shall be discounted so as not to exceed the interest 
stipulated on quarterly rests ." 
44796I/ 91 


the cha will be 


toute premature 
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7 . Paragraph 16 

2 . Paragraph 9A 
For the existing paragraph 16 , the following shall be substi The existing clause ( a ) in paragraph 9A shall be substi 
tuted , namely , — 

tuted by the following, namely : 
" 16 . Advertisements and statements in lieu of advertisement : 

" ( a ) invite or accept or renew deposit on A rate of 

intercst exceeding fifteen per cent per annum which 
( 1 ) Evcry non -banking financial company shall comply 

shall be applied at quarterly rests. 
with the provisions of the Non -Banking Financial Companies 
and Miscellancous Non -Banking Companics (Advertisement) 

Provided that where interest is paid at shorter 
Rules, 1977 and shall also specify in every advertisement 

rests, such interest shall be discounted so as not to 
to be issued thercunder, the following : 

exceed the interest stipulated on quarterly rests," 
( a ) the actual rate of relurn by way of interest, pre 3. Puragraph. 9AA 
mium , bonus or other advantage to the depositor ; 

After existing paragraph 9A , the following shall be insert 
(b ) the mode of payment to depositors; 

ed as paragraph 9AA , namely : 
( c ) maturity period of deposit ; 

" 9AA . Where any miscellancous non -banking company 

permits an existing depositor to renew his deposit before 
( d ) the interest payable on a specified deposit ; 

maturity for availing the benefit of highr rate of interest, 
( e ) the rate of interest which will be payable to the 

such company shall pay the depositor the increase in the 
depositor in case the depositor withdraws the 

rate of interest provided , 
deposit prematurely ; the terms and conditions sub 

( i ) the deposit is renewed in accordance with the other 
ject to which a deposit will be renewed ; and 

provisions of these directions and for a period 
( f ) any other special features relating to the terms and 

longer than the remaining period of the original 

contract ; and 
conditions subject to which the deposits are accept 
ed / renewed . 

( ii) the interest on the expired period of the deposit 

is reduced by one percentage point from the rate 
( 2 ) Whero a company intends to accept deposits without 

contracted and / or paid earlier and recovered / 
inviting or allowing or causing any other person to invite 

adjusted." 
such depostis , it shall , before accepting deposits, deliver to 
the Regional Office of the Department of Fiancial Com 4 . Paragraph 13 
panies of the Reserve Bank within whose jurisdiction its 
registered office is situated , for registration , a statement in For the existing paragraph 13, the following shall be 
lieu of advertisement containing all the particulars required substituted, namely : 
to be included in the advertisement pursuant to the Non 

" 13 . Advertisements and Statement in lieu of Advertisement 
Banking Financial Companics and Miscellaneous Non -Bank 
ing Companies (Advertisement ) Rules , 1977 as also the 

( 1 ) Every miscellaneous non -banking company shall 
particulars stated in sub -paragraph ( 1 ) hereinabove , duly sign comply with the provisions of the Non -Banking Fnancial 
ed in the manner provided in the aforesaid Rules, 

Companies, and Mescellaneous Non -Banking Companies 

( Advertisement ) Rules , 1977 and shall also specify in every 
( 3 ) A statement delivered under Sub - paragraph ( 2 ) shall advertisement to be issued thereunder, the following : 
be valid till the expiry of six months from the date of 
closure of the financial yoar in which it is so delivered or 

( a ) the actual rate of return by way of Interest, pre 
until the date on which the balance sheet is laid before the 

mium , bonus or other advantage to the depositor : 
company in general meeting or whero tho annual general 

( b ) the mode of payment to depositors ; 
meeting for any year has not been held , the latest day on 
which that mceting should have been held in accordance 

( c ) maturity period of deposit ; 
with the provisions of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) , 

( d ) the interest rayable on a specified deposit; 
whichever is earlier, and a fresh statement shall be deliver 
ed in each succeeding inancial 

( e ) the rate of interest which will be payable to the 

year before accepting 
deposits in that financial year." 

depositor in case the depositor withdrawn the 

deposit prematurely , the terms and conditions sub 
No. DFC ( COC ) 62 / DG ( J ) - 91. - In exercise of the 

ject to which a deposit will be renewed ; and 
powers conferred by Sections 45 , 45K and 45L of tho 

( f) any other special features relating to the terms and 
Reserve Bank of India Act, 1934 ( 2 of 1934 ) and of all the 

conditions subject to which the deposits are accepted / 
powers enabling it in this behalf, the Reserve Bank of India 

lenowed . 
being satisfied that it is necessary in the public intercat 80 
to do, hereby directs that the Miscellaneous Non - Banking 

( 2 ) Where a company intends to accept deposits without 
Companies (Reserve Bank ) Directions , 1977 shall , with im inviting or allowing or causing any other person to invito 
mediate effect, be amended in the following manner , such deposits , it shall before accepting deposits, deliver to 
namely, - 

the Regional Office of the Dopartment of Financial Com 

panies of the Reserve Bank , within whose juſisdiction its re 
1. Paragraph 4 

gistered office is situated , for registration , & statement in 

licu of advertisement containing all the particulars required 
The cxising clause ( vii ) in paragraph 4 shall be substitut 

to be included in the advertisement pursuant to the Non 
ed by the following ; namely : 

Banking Financial Companies and Misecllantous Non -Bank 

ing Companies ( Advertisement) Rules , 1977 as also the 
" ( vii) any money received from an employee of the 

particulars stated in sub -paragraph ( 1 ) hereinabove, duly 
company by way of security deposit for due perfor 

signed in the manner provided in the aforesaid Rules . 
mance of his duties; 

( 3 ) A statement delivered under sub - paragraph ( 2 ) shall 

be valid till the expiry of six months from the date of 
Provided that the amount of such security deposit closure of the financial year in which it is so delivered or 
is deposited with a scheduled bank or a post offico until the date on which the balance sheet is laid before the 
in the joint names of the employee and the com company in general meeting or where the annual general 
pany on the conditions, that 

meeting for any year has not been held , the latest day on 

which that meeting should hote l in accordanco 
( a ) it shall not be withdrawn without the consent 

with the provisions of the Companics Act, 1956 ( 1 of 
in writing of the employee ; and 

1956 ) , whichever is earlier , and a fresh statement shall be 

delivered in each succeeding financial year before accepting 
( b ) it shall be repayable to the employee in accor deposits in that financial year." 

dance with the terms of his cmployment along 
with interest paid by the bank / post office on 

R . JANAKIRAMAN , 
the deposit account;" 

Deputy Governor 


Datos 
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THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS OF 
INDIA 

1 2 

3 
Bombay -400 005, the 4th November 1991 

15. 37538 Shri Muchhala Apurva Jaswantlal, 29 -8 -91 
No. 3WCA ( 8 ) 9 / 91 - 92 . - In pursuance of clause (ii) of 

ACA 
Regulation 10 ( 1 ) of the Chartered Accountants Regulation , 

Plot, 29A , Block No. 24, Road -4 , 
1988, it is hereby notified that the Certificate of Practice is 

Jawaharnagar , Gurogaon West 
sued to the following members shall stand concelled from the 

Bombay 400062 , 
datcs montioned against their namos as they do not deșiro 
to hold their Certificate of Practice . 

16 , 38438 Shri Jain Kamlesh Indarmal, ACA 17 - 8 -91 

P - 3 , Haridwar , Evershinc Nagar 
Si. M . Name & Addross 

Malad Wost, Bombay 400067 . 
No. No . 

17 . 39869 Shri Maheshwari Jugal Kishoro , ACA 1-4 -91 
1 2 

17 A , Mangal Kiran , 

A Siddarth Negar, Goregaon West, 
1 . 2639 Shri G , S . Subrabmanyan , FCA 

1 - 4 -91 

Bombay 400062 . 
2 /45 Gandhi Bhavan , 15th Road 
Chombur, 

18 . 40237 M /8 . Mantri Tara Shroovallabh , FCA 10 - 8 - 91 
Bombay 400071, 

B - 18 Manav Mandir , 

17th , Siddarth Nagar Road , 
2 . 16612 Shri Bajina Darab J. H ., FCA 

16 - 8 -91 

Gorogaon Wost, 
114 , Sangita , 27 / 28 Arthur Bunder 

Bombay 400062 . 
Road , Colaba , 
Bombay 400005 . 

19 . 40619 Shri Mohta Baiju Niranjanbhai,AÇA 1 -4 - 91 
3 . 30373 Shri vakil Dhunjishaw Kaikhusroo , 30 - 9 -90 

Now Sarvattam Society , 

Bld , No. 1 Flat No. 19, Bombay 400058 . 
ACA , 
Cumballa Crest Flat No . 209, 
42 / A Podder Road , 

20. 41516 M /s. Dikshit Secma Sunil, ACA 1-4-91 
Bombay 400026 , 

A / 13, Ama hind Society 

Nanda Pat kar Road . Vile Parle ( E ) 
4 , 32093 Shri Subramanya Iyar V ., ACA 

24- 9 - 91 

Bombay- 400057 
G - 9 / 2 Jal Kalyan Bangur Nagur, 
Goregaon West, 

21, 41539 Shri Inani Prakash Chand , ACA 1 - 4 -91 
Bombay 400090 . 

Rosowood Chambers , 

99/ c , Tulsiwadi Tardeo , 
5 . 34181 Shri Samat Sanjay Prabhakar , ACA 2 - 9 - 91 

Bombay - 400034 
B / 201, ME Arunachal Pahadi Roud 
2 . Gorogaon East , 

22 , 41830 Mrs . Godbolo Anuradha Yantidra , 1 - 4 -91 
Bombay 400063 

ACA 
Suri Shah Sunil Dwarkadas , ACA 
6 . 35049 

39/ 39 , 
7 - 8 -91 

Erandawane 

Puno 411004 . 
15 New Nagardas Road , 
8 Bimla Bhuvan , Andhori East, 

23, 42253 M / s, Bajaj Deepa Radhakrishan , 
Bombay 400069, 

1-4 -91 

ACA 
7 . 35109 Shri Mato Prakash Tukaram , FCA 15 -8 - 91 

238 /5 , Jawahar Nagar, 
191 Shaniwar Poth , 

Gorgaon Wost, 
Pune 411030 . 

Bombay 400062 
8 . 35611 Shri Tulsiani Prakash Radhakrishn , 1 -4- 91 24 . 42265 Shri Thakkor Sanjay Dharamshi, 30 - 9 - 91 
FCA 

ACA 
B - 203, Karachi Co . Op, Hsg . Soc., 

Mandakini C / 11. Uma Bidy. Off . 
Now Link Road , Andheri ( W ), 

Balarajoshwar Road , Model Town 30 - 9 - 91 
Bombay 400058 . 

Mulund West 

Bombay 400080 . 
9 . 35867 M /s. Kamath Prabha Sriniwas, ACA 3 -8 - 91 
C /o Mr, M . G , Rao, 

25 . 42565 M /s . Jusbi Godavari Dayaghan, ACA 31 - 7 -91 
5 Air Viow , Vakola , Santacruz ( E ) 

6 Shroo Bldg., New Liborty , 
Bombay 400055. 

Liberty Garden, X Road 4 , 

Malad Wost 
10. 35984 Slıri Shah Himanshu Navnitlal, FCA : 1-4 -91 

Bombay 400064 . 
Parsoc Goneral Hospital, 
B Dogai Road , 

26 , 43303 M /s , Pondso Shubhad Bhalchand , ACA 30 - 9 - 91 
Bombay 400036 . 

825, Now Sadashiv Peth 

Pune 411030 . 
11. 36345 Shri Kulkarai Pradeep Vithal, ACA 1 - 7 91 
A - 4 , Jagdamba CHSV Lane , 

27 , 43492 Shri Muhamedi Nudim Farrukhill , 20 - 9 - 91 
Rajaji Road, Dombivli East, 

ACA 
Thano 421201. 

25 - B , Badar Bagh , Grant Road , 

Bombay 400007 . 
12 . 36868 Shri Shah Ashwin Chimnanlal, FCA 1 - 4 - 91 
53 Bora Bazar Stroot, Fort 

28 . 43709 Smt. Seoma Makarand Lonkar , ACA 30 - 9 - 91 
Bombay 400001 , 

A -62. Jalada , 

Bombay Dyoing Compound , 
13 . 37230 Shri Shah Ajay Kantilal, ACA 1 - 7 - 91 

Prabhadevi 
403- D , V Floor , Shanti Nagar , 

Bombay 400025 . 
Co . Op . Hsg . Soc., Dutt Mandir 
Bombay - 400097 . 

29. 45077 Shri Santosh Dadhouch , ACA 16 - 9 -91 

Garima Investment 
14 , 37824 Shri Sheth Kirit Jamnadas , ACA 

9 - 9 -91 

Sharo and Stock Brokor, 4th floor 
Shri J. D . Chandak 

Usman Manzil, 15 , Kara Kuwa , 
394 /D Shradhanand Road , Matunga 

Za veri Bazar , 
Bombay 400019 . 

Bombay 400003. 
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30 . 45078 


16 - 9 -91 


Shri Mahesh Chand Kochar , ACA 
D - 7 , 508 , Kunju , 
Sarvodaya Parshwanath Nagar 
Mulund West 
Bombay 400080 . 
Shri Noronha Rudolpah , ACA 
606 , Manish Sunflower , Bldg , 25 / 26 
Manish Nagar , Four Bunglows, 
Andheri West 
Bombay 400058, 


1630 


31 . 51741 


1 - 4 - 91 


A . K . MAJUMDAR 

Secretary . 


Madras-600 034 , the 4th February 1992 

( CHARTERED ACCOUNTANTS ) 


No. 3SCA ( 8 ) / 11 / 91- 92. - In pursuance of Regulation 
10 ( 1 ) ( iv ) read with Regulation 10 ( 2 ) ( b ) of the Chartered 
Accountants Regulations, 1988 , it is hereby notified that the 
Certificate of Practicc issued to Shri G . K . A . P . Sharma. 
ACA 78 / 3RT, Upstair , Vijay Nagar Colony, Hyderabad 
500 457 has been cancelled with effect from 1st October 
1990 as he has not paid his annual feo for Certificate of 
Practice . 


6 . 72267 Mr. Niranjan Kumar Agarwal, ACA , 1 - 10 - 91 

Shri Ram Matram , 
PO Jharia Lal Bazar , 
Jharia -828111 . 
Mr. Amar Tandon , ACA , 

23- 9 - 91 
Brij Nikotan , 
B - 937, Soctor - B , Mahangar, 

Lucknow - 226006 . 
8 , 73273 Mr. Sanjły Agarwal, ACA , 

16 -5 -91 
109 , Clay Squaro , 

Lucknow - 226001. 
9, 73631 Mr, Menoj Saboo , ACA , 

1- 10 -91 
A - 98 , Shiv Marg , Shyam Nagar, 

Jaipur- 302006 . 
73645 Mr. Toj Kumar Jain , ACA , 

1 - 9 -91 
1317, Ajab Gher ka Rasta , 
Kishenpolo Bazar, 

Jaipur . 
11 . 73940 Mr. Sanjay Chaturvedi. ACA , 

1 - 8 -91 
R . K . Puri, Thatipur Colony, 

Gwalior -474011. 
12 . 74242 Mr. Syed Javed Anwar, ACA , 

1- 10 -91 
447 . Pal Link Road , 

Jodhpur. 
13. 74317 Mr. Arnab Kumar Chowdhury, 

10 - 9 - 91 
ACA , 
7 / 21- B , B . H .S ., Allahpur, 

Allahabad -211006 . 
14 . 74330 Ms. Ravindra Rathi, ACA , 

1 - 10 -91 
16 , Silver Stud , Race Course Road , 

Indore. 
15. 74517 Mr. Sushil Kumar Verma, ACA , 1 - 10 -91 

A -82 . Rampraytha Colony , 
P . O . Chandor Nugar , 

Ghaziabad 201011. 
16 . 74539 Mr. Dinesh Chandra Goyal, ACA , 1 - 7 - 91 

106 , Old Agarwal Nagar, Navlakha, 

Indorc . 
17. 87190 Mr. Ajay Munjal, ACA , 

31-3-91 
B - 170 , NFL , Township , 
Vijaipur 

Dist . Guna 473111 , 
18 . 87622 Mr. Sanjay Kumar Jain , AÇA , 

16 - 9 - 91 
L - 98 , Road No. 21, Sri Krishnanagar , 
Patna - 800001. 


His Membership No. is 23345 . 


A . K . MAJUMDAR 

Secy . 


Kanpur-208 001, the 23rd December 1991 

( CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No . 3 -CCA8 ( 3 ) /91- 92 . - 10 persuance of Regulation 10 
( 1 ) ( iii) of the Chartered Accountants Regulations, 1988 , jt 
is hereby notified that the certificate of practice issued to tho 
following mombers have been cancelled with effect from the 
dates mentioned against their names as tbey do not desiro 
to hold the same. 


SI. 
No . 


M . No . 


Namo & Address 


Cancella 
tion date . 


1 


2 


3 


4 


13-6 - 90 


1 . 41790 Mr. Rajiv Murarka , ACA , 

C /o Rohit Toxtilo , 
C . K . 14 / 18 , Nandan Shah Lano. 
Azmatgarh Kothi Chowk , 
Varanası 221001 . 


A . K . MAJUMDAR 

Secrolary 


2 , 42266 


21 - 9 -91 


Mr, Kainlosh Kumar Sethi, ACA , 

7 / 1 , Ushaganj, Main Road , 
1st Floor, 
Indoro . 


3 . 52596 


1 - 10 - 91 


4 , 54388 


Mr. Arun Mohta , ACA , 
2 - A , Şorvapalli, 
Mall Avonuo , 
Lucknow -226001. 
Mr. Nayan Prakash Bhansali, ACA , 
1. G . TELECOM LTD . 
B - 8 , Bhawani Singh Road , 
C - Schomo , 
Jaipur - 302001. 


1 -8 -90 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

New Delhi , the 6th February 1992 
No. R - 12 / 26 / 2 / 88 - P & D . - It is notified for general infor 
mation that the Employeos State Insurance Corporation at 
its moeting held on 17th December, 1991 passed the follow 
ing Resolution : 

" Io pursuance of the provisions contained in Section 99 
of the ESI Act, 1948 , the EST Corporation hereby re 
solves that the amount of periodical paymonts of 
Permanent Disablement Benefit and Dependants Bene 
fit sanctioned under the provisions of the Act in the 


5 . 71354 


3 - 7 - 89 


Mr. Arun Kumar Chaudhary, ACA , 
E -60 , Ambabari , 
Jaipur- 302012 . 
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- - " - . I . Ra . - - - - - - - - - - 
CANCS where disabloment or death occured on or before the medical beneſty as laid down in the said Regulation 95 - A 
31- 3 - 1990 shall be onhanced to the following extcnt ; and the Uttar Pradesh Employees State Insurance (Medical 

Benefit ) Rules , 1954 shall be extended to the families of 
( a ) Cascs where disablement or 45 % of the basic amount insured persons in the following area in the State of Uttar 
dcich occured on or b .fure ( exuluding the increases 

Pradesh namely --- 
31 - 3 - 1974 . already, granted ). 

The arcas comprising of tho Revenuç Villages Tikergarhi, 
(b ) cases wherc digablcnicni or 35 % of the basic amount 

Chandpur, Jhunjhari, Gajoli in Parguna and District Unnao 
death occured on or after ( excluding the increases 

on Kaupur Lucknow Road . 
1 - 4 -74 and uplo 31-3 - 1979. already granted ). 

No. N - 15 / 13 / 13 / 3 / 56 - P & D . - In pursuance of powers con 
(c) cascs whvie disablement or 30 % of the basic amount 

ferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State Insurance 

Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Rogulation 95 - A of the 
dcath occured on or afics (cxcluding the increascs 

Employees Ştatc Insurance (General Rogulations, 1950, the 
1- 4 - 1979 and upto 31 -3- 1984 already granted ). 

Director General has fixed the 1 - 2 - 92 as the dato from which 

the medical benefits as laid down in tho said Regulation 95 - A 
( d ) cases where disablement or 25 % of the basic amount 

and the Uttar Pradesh Employees Statc Insurance (Medical 
death occured on or aftur ( excluding the increase 

Benefit ) Rules, 1954 shall be extended to the families of 
1 - 4 -1984 and upto 31 -12- 1986 already granicd ). 

ingured persons in the following area in the State of Uttar 

Pradesh namely : 
( c) cascs where disablcmoni or 15 % of the basic amount 
death occured on or after 

The areas comprising revenue villages Sarvarkhera , Ganga 
1 - 1- 1987 and upto 31- 3 - 1990 . 

pur , Rafva , Kudayanwala , Haryawala , Basai, Shahganj, Bel 

juri, Kachnal Ganji, Manpur, Firozpur, Laxmipur, Lachchi, 
Resolved further that the enhanced rates of Perma 

Bhagwantpur, Pratappur, Hempur Daya, Ujjain , Kharkpur, 
nent Disablement Benefit and Dependants Benefit as the Devipur, Kachnal Gosain , Hempur Ismail, Dohri Parsa , 
case may be, shall be effective from 1st January , 1992 ." Bandrampur , Jaitpur Dhonsi, Sandkhera , Daimora , Kuan 

khera , Kundekhera , Gangapur Gogain , Shivalalpur, Banskhera 
The 11th February 1992 

khurd , Ullu , Thakia , Gulabi, Fasiapur, Ginnikhera , Khokhra 

tal, Kanakpur, Chamakpur, Haripura , Mahuakhera , Jaspur 
No . D - 11 - 20 / ( 23 ) / 89 -General.- In exercise of the powers 

Patti, Netram , Jaspur Patti, Mansha in Tehsil & Pargana 
conferred by Section - 3 of the Public Premises ( Eviction of Kashipur, District Nainital. 
Unauthorised Occupants ) Amendment Act, 1984 ( 35 of 
1984 ) the Director General, ESI Corporation , Kotla Road, 

S . GHOSH 
New Delhi- 110 001, hereby appoint, the Officer mentioned 

St . lnsurance Commissioner 
below in column No. ( 1 ) of the table below , being the 
Officer cquivalent the rank of Gazetted Officer of Govern 
ment to be an Estate Officer for the purposes of the said 
Act who shall exercise the powers conferred , and perform 

THE FOOD CORPORATION OF INDIA 
the duties imposed on Estate Officer by or under the said 
Act within the Local limits of their respective jurisdiction ( ESTABLISHED UNDER AN ACT OF PARLIAMENT) 
in respect of public premises specified in the corresponding 
entry in column ( 2 ) of the said tablo . 

New Delhi-110 008, the 31st January 1992 

No . CPF . V /21( 3 ) / 89 - Vol.VI.- - In accordance with tho 
Table 

provisions contained in Regulation 5 of the Food Corpora 
lion of India ( Contributory Provident Fund ) Regulations 

1967, the Managing Director is pleased to nominate tho 
Designation of Oficer 

Categorios of Public premises following representatives to the Board of Trustees to adminis 
and local limits of jurisdic 

ter the Corporations Contributory Provident Fund for a 

period of two years with offect from the date of issue of this 
tion . 

notification : 


EL. 


VI PRRR 


. 


1 TYLA . 


UN FIN 


2 


1. Shri V . K . Verma AM (OC ) , 

Food Corporation of India , 
Regional Office , 
Bhopal . 


1 . Joint RegionalDirector 

Incharge, 
Sub . Regional Office , 
E . S . T. Corporation , 
" Panchdcep Bhawan " , 
Ganesh Peth , 
Nagpur- 440010 
Maharashtra . 


Public Premises owned or 
acquired or hired by the 
Employoes State Insurance 
Corporation and which are 
under his Administrative 
control within the limits of 
Nagpur Municipal Corpo 
ration Area , Nagpur (For 
residential quarter allotted 
by Jt. Regional Director , 
Incharge, Sub -Regional 
Offio , Nagpur (Estate Office ) 


2 . Shri Upender Kumar , 

E - 12 / D (MIG ) , Mayapuri, 

New Delhi-110064. 
3 . Shri Pawan Kumar Singla , 

H / W /Man , 
Food Corporation of India , 
District Office , 

Sangrur. 
4 . Shri D . Basak , 

Jt. Manager (Genl. ) . 
Food Corporation of India, 
Regional Office , 
West Bengal Region , 

Calcutta - 16 . 
5 . Shri M . C . Parida, 

Sardar, 
Food Corporation of India , 
F . S . D ., Talkatora, 
Lucknow (UP ) . 


- - - - 


KUSUM PRASAD 

Director Gonoral 


New Delhi, the 11th February 1992 


No. N - 15 / 13 / 13 / 3 / 91- P & D . - - In pursuance of powers con 
ferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State Insurance 
Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95 - A of the 
Employees State Insurance (General) Regulations, 1950, the 
Director General han fixed the 1- 2 - 92 as the date from which 


6 : Shri Vilas R . Kulkarni, 

Cio Transport & Dock Workers Union , 
P . D . Mello Road , Carnac Bunder , 
Bombay -400 038 . 
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OFFICE OF THE CENTRAL PROVIDENT FUND 

COMMISSIONER 


New Delhi-110001, the 6th February 1992 


7 . Shri V . Pakkirisamy, 

C / o Transport & Dock Workers Union , 
No. 9 , Second Line Beach , 

Madras -600001. 
Pending umendment of the FCI CPF Regulations for in 
croasing the total strength from 14 to 16 of the Trustees, the 
following will be special invitees to the CPP mectings, 

1. The Zonal Manager (NEF ) , 

Food Corporation of India , 
Zonal Office , 

Guwahati. 
2 . Shri V . Rajagopalan , 

AG . I ( D ) , 
Food Corporation of India , 
Renigunta (AP ). 

PANNA LAL 
Secy ., FCI (CPF ) 


No. CPFC .2 (4 ) / TN ( 283 ) / 91/ 425 . — Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the em 
ployers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the Provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to their 
respective establishments namely : 


- - - 


- 


Sl. No. 


Codo No. 


Naic & Address oftho Estl. 


Datc of covorage 


2 


3 


4 


1. 


TN /21684 


1 - 10 - 1988 


2 . 


TN / 24321 


1 -9 -1990 


3. 


TN /27022 


1-5-1989 


4 . 


TN /27094 . 


1-3- 1989 


M /s . Hozur Instrument ( P ) Ltd ., 
No. 4 , Tharapalli Agraharam , 
Kumudpalli Village , Hosur, Tamil Nadu -635126 including its cffice 
at Thiruvanniyus, Madrag -60004 ) . 
M /s . A -2190 . Jambuthuraikottai Priniary Agricultural Co - operative Bank , 
Sakkayanaickanur, Nilukkottai, Taluk . 
M /s . Umayal Enterpriscs No . 2 - B , 
Collego Road , Kumbakonam -612002 Tanjorc District. TamilNadu. 
M / s. Prabhu Gas Suppliers , 2 /2 . 
Saroja Building, Thillai Nagar ,Main Road , Trichy-620018 , 
including is Godown 144 / 2 , KulumaniRoad , 
Pondamgnalam Village , Trichy - 3 . 
M /s . Gopalkrishna Trading Co. 
427. Patel Road , Coimbatore-641009 including its branches at 
1 , 7 , Chittupillayan Koll Street , 

G . M . Complex , Salem -636001. 
2 . 58A , Namaitharvar, Koil Strect, Madurai- 62500 ) . 
3 , 116 , Angappa Naickon Street, Madrag - 600001 . 
M /s. T. N .E .B . Thanjavur System Employecs Co - opcrativc Thrift & 
Credit Socioty Ltd . , 
2489 , Kumbakonam , Tamil Nadu . 


5 . 


IN /25263 


1 - 12 - 1990 


6 . 


T /N27118 


1 - 4 - 1990 


7. 


TN / 23976 


1-9-1990 


M /s . The English Eloctric Co. 
Employoos Co -operative Thrift & Credit Society Lid ., 
Pallavaram - 43 , Madras. 


8 . 


IN / 25149 


1-7- 1990 


The Dharmapuri District Printers 
Sorvice Industrial Co-op . Society Ltd ., 
R . K . Complex , 63 , P . R . Srinivasa Rao Street, 
Dharmapuri- 636701. 
M /s. Sadupperi Milk Producers Co -op . Society Lid ., 
Sadupperi, Arui Taluk T . S , Distt . 


9 . 


TN , 23577 


1 - 1- 1990 


TN /24256 


1 -7 - 1990 


TN /213941 


1 - 11 - 1987 


12 . 


TN /21235 


M /s . The Public Health Employees Co -operative Thrift & Credit Society Ltd ., 
Thuckalay -629175 . Kanyakumari District. 
M /s. United Cabs GopalBagh , 317 , AvanashiRoad , 
Coimbatore - 18 . 
M /s. G . Plast (P ) Lid., 
Gopal Bagh , 316 Avanashi Road, Coimbatore - 18 
including its Admn. Office at Bangalore -25 . 
M /s. Shah Commotrados (P ) Ltd ., 
Sarvana Nagar , Goundampalayam , Coimbatore- 30 
including its Head Office at Bangalore , 
Branches at Cochin & Coimbatoro , 


1 - 2 - 1987 


13 . 


TN /21504 


1 - 5 - 1988 


14. 


TN /27212 


1-9 -1990 


M / s. Srcycs , 182 , 11th Cross , Poonagar , 
Trichy including its factory at Pakkudi Road, 
Mathur-622 $ 15 . 


15 . 


TN /24200 


1 -4 - 1990 


M /s The Brammapuran Primary Agricultural Co -op Bank Lid., 
Y - 210 , Brammapuram , Kumasacoil Post ., 
Kanyakumati Distt . 

. . - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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16 . 


TN /25168 


1 - 8 - 1990 


17 . 


TN /24121 


1 - 12 - 1989 


18 . 


TN / 24269 


1 - 7 - 1990 


19. 


TN / 24366 


1 - 11 - 1990 


M /s . Ready Wear Apparel, 
22, Harvey Road , Tiruppur- 638602 . 
Ms. Sun Food Corporation , 

Tin Factory, Maruthancode ( Via ) Kuzhithurai, 
Maruthancode (P . O ) Kanyakumari Distt . 
inluding its officcat Main Road , Kuzhithujui, 
K , K . District. 
M /s . The Chennithottam Primary Agricultural Co - op . Bank Lid ., 
Y - 191, Mulankuzhi Post , Via : Kunnathoor -629162 
Kanyakumari District. 
M /s , D . D .253 , Chinnakalayaniputhur Primary Agricultuu ) Co - op . Bank , 
Chinnakalayam Puthur Post, DindigulQMD . 
M /9 . D . D . 554 , Sanarpatti Primary Agricultural Co -op . Bank , 
Sanarpatti (P .O ) 624304 DQM Distt . 
M /s . Subburaman Stcel Industrics , 
756 , Suburaman Nagar , Thottannihu Road , 
Dindigul-624005 . 
M /9 . A - 2957, Koovanoothu Primary Agricultuial Co-op . Bank Ltd ., 
Kooyanoothu Vilakkottai. 
Ms. Thanjavui Industrial Products , 
Mcdavakkam Road , Keclakattalai, Madras- 601303. 
M /s. R . K . Foundry, 96 /88 , Kallanguthu Street, 
Salam -636001. 


TN /24364 


1 - 12 - 1990 


21. 


TN 24367 


1 -12 -1990 


TN / 24345 


1 - 9 - 1990 


TN / 23978 


1 - 12 - 1990 


24. 


TN / 25173 


1- 9 -1990 


Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 
Sub -Section 1 of the said Act, the Central Provident Fund 
Commissioner hereby applies the provisions of the said Act 


to the above mentioned establishments from and with effect 
from the dato mentioned against the name of each of the 
said establishments, 


No. CPFC . 1 ( 4 ) / TN / (316 ) 91 / 431, -_ Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the em 
ployers and the majority of employeos in relation to the 
following cstablishments have agreed that the provisions of 


the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 (19 of 1952 ) , should be made applicable 
to their respective establishments namely : 


S . No. 


Code No, 


Nam ) and 


Address of the Estt . 


Date of coverage 


-- - 


1 . 


TN /26140 


1 - 1 - 1990 


TN /24496 


1- 5 -1991 


TN / 24480 


1 - 4 - 1991 


4 . 


TN / 24431 


1-2 - 1991 


Ramkay Finance ( P ) Ltd . , 
28 , Ist Main Road , Gandhi Nagar , Adyer, 
Madras -20 . 
258 , Irumbadi Harijan Milk Producers Co-operative Society 
Sholavandan , Irumbadi, 
1315 , Ramapattinamkudur Primary Agricultural Co - op . Bank , 
Ramapattinampudur , Manjanickenpatti Post , 
Palagi Taluk -624613 DQM Distt. 
Arun Offect Printcis , 
808 / 2 , Srivilliputhur Road , 
Sivakasi West-626124 , Kamarajar Disti ict 
including its office at 122. New Road , Sivakasi. 
Vivekanatha Offset Printers , 
21 D , Karuppanan Street, Sivakasi 617 -618 , 
P . K .S . A . A . Road, Sivakasi. 
Chokhani International Lid . , 
Ship Repair Yard , Neus Container Terminal, 
Madras Port Trust, Madrag 
including its Regd . Officcat New Delhi- 20 . 
Palappallam Primary Agricultural Co- operative Bank Lid ., 
Y 225. Palappallam Post-629159 , 
Kanyakumari Distt . 


5 . 


TN / 24403 


1- 1- 1991 


TN /26183 


1 - 4 - 1991 


7. 


TN / 24453 


1- 3- 1991 


TN / 25265 


1 - 1 - 1991 


Alpha Instruments , 339 , 
Avanashi Road , Peelmendu , Coimbatore , 


9. 


TN /21840 


1- 11 - 1988 


DPF Electiicals 131/4 , 
Velankurichi Main Road , 
Coimbatorc -64103,5 . 


10 . 


TN /25351 


1 - 7 - 1990 


Precision Engy , Products , 
6 / 1257- B , Avanashi Road , 
Peolamendu , Coimbatore -4 . 
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11 . 


- 


- 


. 


. 


- 


TN /25211 


1- 10 - 1990 


Sri Bakgiam Engg . Corporation , 
1210 . Ayanashi Road , Pappanaiken Palayam . 
Coimbatorc - 37 . 
Rupa Enginecuing Industries , 
6 / 1257 - A , Avanashi Road , 
Pcelamendu, Coimbatore . 


12. 


TN /25355 


1-7 - 1990 


13. 


TN /26188 


1-5 - 1991 


Medan Finance Services (P ) Ltd ., 
61, Moore Street Madras- 600001. 
including its branches . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 


of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the date mentioned against the name 
of cach of the said establishments . 


( 2 ) They shall como into force on the date of their 

publication in the Oncial Gazette . 


2 . In the Schedule to the Employcos Provident Fund Orca 
nisation ( Commissioners ) Recruitment Rules , 1966 : 


The 11th February 1992 
No. P . IV / 1 ( 3 ) / 90 / RR - In exercise of the powers con 
ferred by sub -section 7 ( a ) of section ( D ) of the Employces 
Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1932 
( 19 of 1952 ) , the Central Board hereby makes the following 
rules further to amend the Employces Provident Fund 
Organisation ( Commissioners ) Recruitment Rules, 1966 , 
namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called thc Employces Provi 

dent Fund Organisation ( Commissioncra ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules , 1991. 


against serial number 5 relating to Regional Provident 
Fund Commissioner (Grade - IV ) and Assistant Provident 
Fund Commissioners (Grade- I ) ( Headquarters & 
Regional Offices ) for the existing entries , the following 
entries shall respectively be substituted namely : 


vu 


(2 ) 


( 5) 


Rs. 2200 - 75 – 2800 - - EB 
100 - 4000 


Selection 


Assistant Provident Fund * 281 

Group A 
Commissioner 

( 1991) 

Non -Ministerial 
(* Subject to variation dependant on work load ). 


- - - 


- -- -- 


(60) 


( 7 ) 


(8 ) 


(9 ) 


(10 ) 


No 


Not excecding 35 ycars . 
(Relaxable for Govt, scrvants and cm 
ployeos of the Employoes Provident Fund 
ortanisation upto 5 years in accordanco 
with the instructions or orders issued by 
tho Central Govt.) 


Essential: 
Degree of a recogniscd 
University or equivalent. 


Age: No 

2 years, 
Educational 
Qualification : Yes 


50 % by promotion 
50 % by direct 
reci vitneni. 


(Qualifications are relax 
able at the discretion of 
tho U . P . S . C . in the cage 
of candidates otherwise 
well qualified ). 


Noto - Tho crucialdate for determining the 

ago limit shall be the closing dato 
for revoipt of applications from 
candidates in India (and not the 
closing date prescribed for those in 
Asgam , Meghalaya, Arunachal 
Pradosh , Mizoram , Manipur , 
Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of J & K State , 
LAHAUL & Spiti district and 
Pangi Sub - division of Chamba 
district of Himachal Pradesh , 
Andaman & Nicobar Islands of 
Lakshadweep ). 


Desirable : 
Diploma in Company Law / 
Labour Laws, Public 
Administration . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- ---- --- - 


- 


--- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 
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(12 ) 


(13 ) 


Promotion ; 
( 1 ) Sunior Pursuinal Assistant to Censal Piovident 

Fund Commissionor ( Scalo Rs. 2000 — 3200 ) with 
six years regular service in the grade. 


Group A Departmental Promotion Cominilico 

(For congidering Promotion ) 
1. Chairman /Member U . P . S . C . - - Chairinan 
2 . Additional Secretary in theMinistry 
of Labour - 

-- - - ~ Member 
3 . CentralProvident Fund 
Commissioner - - 

Member 


Consultation with the 
Union Public Servicc 
Commission nccusssary 
on each occasion . 


( ii) 


Enforcement Officer , Assistant Accounts Officcr and 
Superintendent (Scale Rs. 1640 — 2900 ) with 
eight years rcgular sesyice in the grade , 


Group A Departmental Promotion Coinmittee 

(For considering confirmation ) 


Note :- The selection of officers for promotion shall be 

made from amongst the grados of senior Personal 
Assistant and Enforcement Officers / Assistant 
Accounts Officers /Superintendents in accordance 
with the instructions issued by the Government 
of India from timeto time. 


1. Additional Secretary , Ministry of 
Labour 

— — 
2 . Central Provident Fund 

Commissioner 


Chairman 


Member 


Note :- The cligibility list for promotion shall be prepared 

with reference to the date of complotion by the 
officers of the prescribed qualifying servico in 
respective gradc/ post. 


Noto :- The procecdings of the D . P . C . relating 

to confirmation of a direct recruit shall 
be sent to the Commission for approval, 
If however , these are pot approved by the 
Comission a fresh meeting of the D . P . C . to be 
presided over by the Chairman or a 
member of the U . P . S . C . shall be held . 


12 . G . S. R , No. 256 , published in the Gazette of India , 

Part- II, Section - 3 sub- section ( i) dated 29- 9 - 1986 . 


FOOT NOTE 

1 , Original rules published in the Gageztte of India , 

Part- II, Section - 3 , sub - section (1) dated 20 - 8 -1966 
vlde G .S .R . No. 1283. 


13 . Notification No . P . IV / 1 (6 ) / 89, published in 
Gazette of India , Part- III, Şection - 4 , dated 11- 1 - 1991 . 


the 


Rules amended vide 

The 12th February 1992 
2 . G . S . R . No . 219, published in the Gazette of India , 
Part- II, Section 3, sub -section (1) dated 18- 2 - 1967. 

No. 2 / 1959 /DLI / Exemp / 89 / Pt.1 / 439,- - WHEREAS the 
3. G .S . R . No. 1429 published in the Gazette of India , employers of the establishment mentioned in Schedule - I 
Part- II, Section -3 , sub -section ( i ) dated 14 - 10 - 1967. 

(hereinafter referred to 49 the said establishments ) have 

applied for exemption under sub - section 2 ( A ) of Section 17 
4 . G . S .R . No. 807 published in the Gazette of India , of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
Part- II, Section - 3 , sub -section ( 1 ) dated 29 -5 - 1971. visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to us 

the said Act ) 
5 . G . S .R . No . 1818 , published in the Gazette of India , 
Part- IT , Section - 3 , sub - section ( i) dated 4 - 12 - 1971. 

AND WHEREAS , 1, B . N . Som , Central Provident Fund 
6 . G . S . R . No. 508, published in the Gazette of India , Commissioner i satisfied that the employees of the said 
Part- II, Section - 3 , sub -section ( i) dated 29 -4 - 1972 . 

establishments are , without making any scparate contribution 

or payment of premium , in enjoyment of benefity under the 
7 . GS. R . No, 2990 , published in th¢ Gazette of India , Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 

more favourable to such employees than thc benefits admis 
Part- II, Section - 3 , sub - section (i ) dated 25 - 10 - 1975. 

Bible under the Employecs Deposit-Linked Insurance Scheme, 
8 . G .S . R . No . 1428 , published in the Gazette of India , 1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 
Part - II , Section - 3 , sub -section ( i ) dated 2 - 10 - 1976 . 

NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
9 . G . S .R . No , 444, published in the Gazette of India , 

by sub -section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and sub 
Part- II, Section - 3 , sub - section ( 1 ) dated 11 -6 - 1983. 

ject to the conditions specified in Schedulc II annexed hereto , 
10 . G . S . R . No. 634 , published in the Gazette of India , I, B . N . Som , hereby exempt each of the said establishments 

with retorspective effect from the date mentioned in Schedule 
Part - II , Section - 3, sub - section ( i) dated 23 - 11- 1984 . 

I against said Scheme has been granted by the R . P . F . C . 
11. G .S .R . No. 896 , published in the Gazette of India , Haryana from the opcration of the said schemc for a period 
Part- II , Section -3 , sub -section ( i) dated 21 - 9 - 1985 . 

of Three Years 
SCHEDULE - I 


- 


- 


- 


- 


Sr . No. 


Namc & Address of the establishment 


Code No . 


Fffcctive date of 

cxcmption 


C . P . F . C s File No . 


hh 


HR / 10574 


2 / 3764 /91-LIT 


HR / 10183 


M /s Ambala Kurkshatra Gramin Bank , 
884, Sector 2 , Urban Estate , Ambula City , 
M /s Ultramasive Indust, ics (India ) 
M . I. E . Bahadurgarh , Distt . Rohiak , 
M / s. Special Refactoiics Lid ., 
Koggar, Bahadurgarh , Distt . Rohiuk , 


1 - 1 - 90 to 
31 - 12 -92 

1- 3-91 to 
282-93 

1 - 2 -87 10 
31 - 1 - 90 . 


2 / 3938 /91- DLI 


HR /10177 


2 / 1654 /87-DLI 


SCHEDULE - NI 


returns to the Regional Provident Fund Commissioner con 
corned and maintain such accounts and provide such faci. 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
Sioder may direct from time to time. 


1. The cmployer in relation to cach of the said establish 
ment (hereinafter to as the employer ) shall submit suich 
5 – 479 GI / 91 
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2 . The employer shall pay such inspection charges as the already adopted by the said establishment, or the benefits 
Central Government may, from time to time, direct under to the employees under this scheme are reduced in any 
clause ( 3 ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said manner , the cxemption shall be liable to be cancelled . 
Act, within 15 days from the close of every month . 
3. All expenses involved in the administration of the 

10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 
Group Insurance Schome, including maintenance of accounts , 

premium etc. within the duo date, as fixed by the Life 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 

Inurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
of accounts payment of inspection charges etc . shall be borne lapse , the exemption shall he liable to be cancelled . 
by the employer . 

11. In case of default, if any made be the employer in 
4 . Tho employer shall display on the Notice Board of 

payment of premium the responsibility for payment of 19 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insur surance benefits to the nomineers ) / legal heir ( s ) of deceased 
ance Scheme as approved by the Central GovernmentCentral 

member who would have been covered under the said 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 

Scheme but for grant of this exemption , shall be that of the 
with translation of the salient features thereof in the langu 

employer . 
age of the majority of the employees. 

$. Whereas an employee , who is already a member of the 12 . Upon the death of the member covered under the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 

Group Inurance Scheme the Life Inurance Corporation of 
establishment exempted under the said Act, is employed in his India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
establishment the employer shall immediately admit him as 

the nomince ( s ) / legal heir ( s ) of the deceased member cn 
a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 

titled for it and in any case within one month from tho 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor receipt of claims complets in all respect. 
poration of India . 

No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp/ 89 / pt. 1 /447 . — WHEREAS the 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits employers of the establishment mentioned in Schedule- I 
Available to the employees under the Group Insurance (hereinafter referred to as the said establishinente ) bave 
Schemc appropriately if the benefits available to the em upplied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
ployecs under the said Scheme are enhanced so that the of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
benefits available under the Group Insurance Scheme are visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
more favourable to the employees than the benefits admin the said Act ) . 
sible under the said Scheme. 

AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 

Commissioner is satisfied that the employees of the said 
surance Scheme, if on the death of an employees the 

establishments are , without making any separate contribution 
amounts payable under the Schemo be less than the amount 

or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
that would be payable had the emplovecs been covered 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of 
under the said Scheme, the employer shall pay the differenco 
to the nominee (s ) / legal 

India in the nature of Life Insurance which are more 
heir ( s ) of the cmployce as com 

favourable to such employees than the benefits admis 
pensation . 

sible under the Employees Deposit-Linked Insurance Scheme, 

1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 
ance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

NOW . THEREFORE , in exercive of the power conferred 
whore anv amendment is likely to effect adversely the 

by Sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and in 
interest of the emplovces , the Regional Provident Fund 

contribution of the Government of India in the Ministry of 
Commissioner shall before giving his approval. give a rea 

Labour / C .P . F . C . Notification No. und date shown against 
Aonable opportunity to the employee to explain their point 

the name of each of the said establishment and subject to 
of view . 

the conditions specified in Schedule -II annexed hereto , I, 

B . N . SOM , hereby exempt each of the said establishments 
9 . Where for any reason , the employee of the saiil es from the operation of all the provisions of the said Scheme 
tablishment do not remain covered under the Groun Insur for a further period of 3 years as indicated in attached 
ance Scheme of the Life Insurance Corporation of India as Schedule - I against their names , 


SCHEDULE - I 


Sr . 
No. 


Name & Address ofthe establishment Code No. 


C . P . F . C s File 


No . 


No, & Date of the Govt s Date of 
Notification vido which cxpiry oar - 
cxemption was granted lier exemp- 
extended , 

tion , 


Period for 
excmption 
further 
extended , 


ȚN /2250 


31- 1 -91 


2 / 2606/90 -DLI 


2 / 1959 /DLT/Exemp/ 89 / 
Pt. Il dated 17 -11 -89 


1-2 -91 
to 
31 - 1 - 94 


TN /3429 


28 - 2 -90 


2 / 1959/DLI/Exemp /89 / 
Pt. I dated 4 - 9 - 90 


2 /2825 /90 -DLI 


1 . M /s Easun Engineering Co . Ltd ., 

No. 2, De-Moute Colony , Alwarpet , 
Madras- 18 . (Including branches at Delhi 
Calcutta, Bombay and Bangalore ). 
M /s Tractors and Farm Equipments Ltd ., 
35 , Nungambakkum , Mkgh Road , 
Madras -34 . (Including its branches at 
Bangalore & Delhi covered under the 
same code No.) . 
M /s Lucas TVS Ltd ., Padi, 
Madras -600050 Including branches 
Units at Sriparam , Indur and Rewari, 
covered under this code No .) 


1-3- 90 
to 
28 -2 -93 


TN /4045 


28 -2 -90 


2 / 1959 /DLI/Exemp /89 
Pt. I datod 10 - 9 -90 


2/2811/90- DLI 


1-3-90 

to 
28 - 2 -93 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 
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TN / 5674 


S - 35014 /9 / 86 /S $ .IV 
dated 7 - 2 -86 


6 - 2 -89 


TN /5914 


S - 35014 /12 /86 - SS , 11 
dated 5 - 2- 86 


4 -2 -89 


7-2 -89 2 /1322 /85- DLI 

to 
6 - 2 -92 
5 -2 -892 /1321/85 /DLI 

to 
4 -2 -92 
11-2- 89 2/1320 /85/DLI 


TN /8444 


$ - 35014 / 19 /86 /PF . II 
dated 11- 2 - 86 


10 - 2 - 89 


to 


TN / 10330 


4 . M /s Modi Electric Manufacturing Co., 

Modi House , 33 , Kasturi Rangan Road , 

Alwerpet, Madras- 18 . 
5 . M /s Alviltas Electricals Pvt. Ltd .. 

. 33,Kasturi Rangan Road , 

Alwerpct , Madras-600018 . 
6 . M /s Modi Steel Wire Manufacturing Co., 

33 . Kasturi Rangan Road , 

Alwerpet, Madras -600018 . 
7 . M /s Modi and Modi Co ., 

No. 33 , Kasturi Rangan Road , 
Alwerpet, Madras-600018 . 
M /s New Century Leasing and Ivpest 
ments Ltd ., 481, Mounr Road , 
Nandanam , Madras -600035 (Including 
its 2 branches at Bangaloro and Cochin 

covered under saine code No. ). 
9 . M /s Print Art (P ) Ltd ., 

( Formerly known as Graphic Centre ). 
No. 5 , Lyn . Percisa Street, 
Madras -600004 , 


S . 35014 /10 /86 , PF , II 
dated 5 - 2 - 86 


4 - 2 -89 


10 -2 - 92 
5 -2-89 2 /1323/85-DLI 
to 
4 - 2 -92 
1 - 1-91 2 /2573 / 90 -DLI 

to 
31- 12-93 


IN / 19994 


2 / 1959 /DLI/Lxemp/89 / 
Pt. I, dated 4 - 10 - 89 


31 -12 - 90 


TN /22076 


2 / 1959/DLI/Exemp/89 / 
Pt. I, dated 4 - 10- 89 


31 - 10 - 90 


2 /2018 /89-DLI 


1- 11- 90 

to 
31 -10-93 


SCHEDULE- 11 


1. The employer in iclation to cach of the said establish 
meat ( hereinafler to as the cmployer ) shall submit such 
returns to the Regional Provident Fund Commissioner con 
cerned and maintain such accounts and provide such fuci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner my direct from time to time. 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 
ance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendinent is likely to effect adversely the 
interest of the employecs, the Regional Provident Fund 
Commissioner shall before giving his approval, give a rça 
sonable opportunity to the cinployee to oxplain their point 
uf view . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to tinc, direct under 
clause ( 3 ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the close of every month . 


9 . Where for auy Tcason , the eurployee of the said es 
tablishment do not remain covered under the Group Insur 
ance Schemo of the Life Insurance Corporation of India as 
alicady adopted by the said establishment, or the benefits 
to the employees under this schemc are reduced in any 
inanner, the exemption shall be liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, 
Aubmission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of accounts payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc. within the due date , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . . 


4 . The employer shall display on the Nolice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Jusur 
ance Scheme as approved by the Central Government/ Central 
Provident Fund Commissioner us and when amended , along 
* with translation of the salient featurça thereof in the langu 
age of the majority of the employees. 


5. Whereas an employee , who is already a member of the 
Einployces Provident Fund or the Provident Fund of an 
cstablishment exempted under the said Act, is employed in his 
establishment the employer shall immediately admit him as 
a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Coi. 
poration of India . 


11. In case of default, if any made by thc einployer in 
payment of premium the responsibility for payment of as 
surance benefits to the nominee ( s ) / legal heiris) of deceased 
mcmber who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this cxemption , shall be that of the 
employer. 

12. Upon the death of the member covered under the 
Group losurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
thç nomiuec ( ) /legal heir ( s ) of the deceased member en 
titled for it and in any case within one month from tho 
receipt of claims complets in all respect. 

No. 2 / 1959 /DLI / Exemp / 89 / P1. 1 /455 . - WHEREAS tho 
employers of the establishments , mentioned in Schedule - I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employoes Provident Funds and Miscellançous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
the said Act ) 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the cm 
ployees under the said Scheme are enhanced so that the 
bonefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits admis . 
- gible under the said Scheme. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employeos the 
amount payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payable had the employees been covered 
under the said Scheme, the employer shall pay the difference 
to the nominec ( s ) / legal heir ( s ) of the coployee as com 
pensation . 


AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishments are , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group loşurance Scheme of the Life Insurance which are 
more favourable to such employees than the benefits admis 
sible under the Employees Deposit -Linkod Insurance Scheme, 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 


- 


- - 


- 
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NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred thc conditions specified in Schedule - Il annexed hercto , I, 
by Sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and in B , N , SOM , hereby exempt cach of the said establishments 
contribution of the Governinent of India in the Ministry of from the operation of all the provisiony of the said Scheme 
Labour / C . P . F . C . Notification No . and date shown against for a further period of 3 years as indicated in attached 
the namc of each of the said establishment and subject to Schedulc - I against their names . 

SCHEDULEI 
- - - - - - - - - 

- - - -- - - . . 

. . - - - - 

-- - - 
SI. Naine & Address of tho ostablishinent Code No. & Date of the Govt s Date of Period for C . P . F . C s Filc 
No , Notification vide which expiry exemption 

No. 
cxemption was granted earlier further 
extended 

exemption extended 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


No . 


5 


DL /75 


2 /1959/DLI/Exemp/89 / 
Pt. 1, dated 11- 7491 


23 -9 - 90 


24- 9 -90 


1 . M /s Hindustan Prufab , Ltd .. 

Jangpura , New Delhi- 110014 


2 / 1072 /84- DLI 


to 


23- 9 - 93 


DL / 100 


28 - 2 - 90 


2 / 1959 /DLI/Excmp/89 / 
Pt. I , dated 1- 8 -90 


1 - 3 - 90 


2 / 1446 / 86 -DLI 


to 


28- 2 - 93 
4 -12 -88 


DL /179 


2 . M /s Handard (Wakf) Laboratorics 

(India ) Post Box No . 1507 ,. 

Hamdard Mary , Delhi- 110006 . 
3 . M /s Dellon Cablus Lidl ., 

Deton House , 4801, Bharat Ram Road , 

27,Daryaganj, New Delhi- 110002. 
4 . M /s Stein Doshi and Bhalla , 

5 , Sunder Nagar , New Delhi- 110003 . 


S - 35014 /254 /82/PF -II/ 
SS . ll , dated 2 - 6 - 86 


3 -12 -88 


2 /568 /87-DLI 


to 


3 -12 -91 
23- 5- 90 


DL / 1449 


22 - 5 -90 


2 / 1959 /DLI/Exemp/ 89 / 
Pt. 1, 1090 dated 11 - 7 - 91 


2 /1024 /82- DLI 


to 


DL /1556 


2 / 1959 /DLI/Exemp/89/ P1. , 
dated 11 . 7 - 91 


18 - 12 -90 


DL/1075 


11 - 2 -89 


5 . M /s Salia and Rai Travels Pvt. Ltd . , 

9 - A . Connauglit Place , 

New Delhi-110001 
6 . M /s Trade Links Ltd ., 

17 , Rajindra Place , Prabliat Kijan , 

3rd floor . New Delhi-110008 . 
7 , M /s Howe (India ) Pvt. Ltd ., 

Neluru Place, New Delhi-110020 


S - 35014 / 7 /83/PF , 11/SS. II 
datch 24- 4 - 86 


22- 5 - 93 
19 - 12- 90 9 / 1118 , 84 - DLI 

to 
18 - 12 - 93 
12 -2 -892 / 853/82 -DLI 

to 
11 -22 -92 
20 - 11 - 912 ;425 /80 -DLI 

to 
19- 11-94 

H - 1 - - 91 2 : 582/ 81 - DLI 


DL/2372 


2 / 1959 /DLI/Lxų inp, 89 / 

Pt. I, dated 12 -2 - 90 


19 -11-21 


2 /1959 /DLI/Exemp/ 89 / 
Pt. I, dated 20 - 10 -89 


3 - 12 - 21 


to 


3- 12 - 94 
25 -9 -88 2/563/81 -DLI 


S - 35014; 72 / 82 / PF . 11 
SS . Il dated 24- 3 -86 


8 . M /s Jupiter Radios (Regd . ), 

DL /3 + 24 
( - 46 , Okhla Industrial Arva , 

Phase II , New Delhi- 110020 . 
9 . M /s Association of Stato Road Transport DL/3825 

Undertaking, 7 /6 , Siriſort Institutional 

Arca Khel Goan Marg , Now Delhi - 110049 
10 . M /s United Films Pvt . Ltd . 

DL 9329 
11 , Community Centre , East of kuilush , 
New Delhi-110065 . 


24 - 9 - 88 


LO 


2 / 1959 /DLI/Excmp /89 / 
Pt, I, dated 8 -8 -89 


30 -9 - 91 


24 -9 -91 
1 - 10 - 912 /2114789 -DLI 

to 
30 - 9 -94 


SCHEDULE - 11 
1 . The einployer in relation to vach of the said establish 
ment (hereinafter lo us the employer ) shall submit such 
returns to the Regional Provident l und Commissioner con 
cerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges is the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clausç ( 3 ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the close of every month . 


Provident Fund Commissioner as and when amcided , along 
with translation of the salient features thereof in the langu 
age of the majority of the employees. 

5 . Whereas an employee , who is alieady u member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempled under the said Act, is employed in his 
establishment the cmployer shall immediately admit him as 
a member of the Group Insurance Schenic and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India , 

6 . The employer shall arranyc to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the em 
ployecs under the said Schene are enbanced so that the 
benofits available under the Group Insurance Schemcare 
inore favourable to the employees than the benefits admis 
sible under the said Scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Schemc, if on the death of an employees tho 
amounts payable under the Scheme be less than the amount 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer, 

4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment, a copy of the rules of the Group Insu 
rance Scheme as approved by the Central Government Central 
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that would be payable had the employees bcen covcrcd clause ( 33 ) of sub -section (JA ) of Section 17 of the said 
under the said Scheme, the employer shall pay the difference Act, within 15 days from the close of every month . 
to the nominee ( s ) / legal heiris ) of the employee its con 
pensation . 

3 . All expenses involved in the administration of the 

Group Insurance Scheme, including niaintenance of accounts , 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 

submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
ance Scheme shall be made without the prior approval of of accounts payment of inspection charges ctc . shall be borne 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and by the employer . 
whore any amendment is likely to effect adversely the 
jolcrest of the employecs , the Regional Provident Fund 

4 . The cmployer shall display on the Notice Board of 
Commissioner shall before giving his approval, give a rea 

the establishment , a copy of the rules of the Group Insur. 
sonable opportunity to the cmployee to explain their point 

unce Scheme as approved by the Central Government / Central 
of view . 

Provident Fund Commissioner as and when amended , along 

with translation of the salient features thereof in the langu 
9 . Where for any reason , the employee of the said en 

uc of the majority of the employees , 
tablishment do not remain covered under the Group Insur 
ance Scheme of the Life Insurance Corporation of Indian is 5 . Whercas an employec , who is already a member of the 
ulready adopted by the suid establishment, or the benefits Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
to the employees under this scheme are icduced in any 

establishment exempted under the said Act, is employed in his 
manner, the exemption shall be liable to be cancellesi, 

establishment The cmployer shall immediately admit him as 

i mcmber of the Group Insurance Scheme and pay neces 
10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 

sary premium in l espect of him to the Life Insurance Cor 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life poration of India . 
Inurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 

6 . The enployer shall arrange to enhance the benefits 

available to the employees under the Group Insurance 
11. In case of default , if any made be the cinployer in Scheme appropriately iſ the benefits available to the em 
payment of picnium the responsibility for payment of uy 

ployees under the said Scheme sue cnhanced so that the 
surance benclits to the nominecis ) / legal heiris ) of deceased 

benclits available under the Group Insurance Scheme are 
member who would have been covered under the said 

inore lavourable to the employees than the benefits admis 
Scheme but for grant of this exemplion , shall be thuit of the 

sible under the said Scheme. 
cmployer. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 
12. Upon the cath of the member covered under the surance Scheulic , if on the death of an employees tho 

amounts payable under the Scheme be less than the amount 
Group Inurance Scheme the Life Inurance Corporation of 
India shall ensuie pionpl payment of the sum assured lo 

That would be payable had the employees been covered 
the nomineel ) / legal heir ( s ) of the deceased member en 

under the said Scheme, the cmployer shull pay the Willerence 
titled for it and in any case within one month from the 

to the nomineces ) / legal heiris ) of the cmployce us com 
receipt of claims compleis in all içspect. 

pensation 

8 . Nu amendment of the provisions of llic Group Jusu ) - 
The 14th February 1992 

ance Schere shall be made without the prior approval of 

the Regional Provident lund Commissioner concerned and 
No. 2 . 1959 / DL ) , Excmpt /89 11. 1. 463.- -WHLREAS M / N , 

where any amendment is likely to ellent adversely the 
National Agricultural Cu - op . Marketing Fcdciation of ludia 

Mierest of the çmployces, the Regional Provident lunc 
LIJ ., Sapa Building, 5 .4 , East of Kailash , P . D . No. 3580 , 

Cominis sioner til before giving his approval, give a rea 
New Delhi-110024 ( Code No. DL / 1507 ) have applied for 

sunable opportunity to the employee 10 wyplain their point 

of vicw . 
cxcmplion under sub . Section 12A ) of Section 17 of the 
Employech Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter icleiicd to as the said 

4 . Whicro full (Cason , the cmployce of the said cs 

lublisbinent do not remain covcicd under the Group Inyur 
Act : 

ancc Scheme of The Lilo Insurance Corporation of Indian as 
AND WHEREAS , 1, B . N . Son , Central Provident Fund 

already adopted by the said establishinent, or the benefits 

to thy employees under this scheme are icduced in 
Conimissioner is Natisſied that the cinployees of the said 

any 
establishments are , without making any separate contribution 

manner, the cxemption shall be liablo to be cuncclled. 
or payment of premium , 117 cnjoynicnt of benefits linder the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corpo 

10 . Where for Uly reincin , the empluyer fails to pay the 
ration of india in the nature of Life Insurance which are 

premium cle within the due date , as fixed by the Life 
more fuvourable to such employces than the benefits iJmis 

inurance Corporation of India , and the policy is allowed to 
sible under the Employees Deposit- Linked Insurance Schcmc, lapse , the exemption shall be liable to be cancellcd . 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) . 

11. ln ( use of default , iſ any made be the employer in 
NOW , THEREFORE , in cxercise of the power conferred paymen : of picmium the responsibility for payment of as 
by Sub - Section ( 2 .4 ) of Section 17 of the said Act and in sulance benefits to the nonunce( s ) / legal heirls ) of deceased 
continuation of the Goveinment of India in the Ministry mcnber who woull luve been covered under the said 
of Labour notilication No. 9 -35014 / 296 / 82-PF - II ( SS .II ) Scheme but for grant of this cxemption shall be that of the 
Dated 18 - 7 - 1986 and subject to the conditions specilied in employer . 
Schedule - 11 annexed hereto , 1, B . N , Som , hereby cxcmpt 
the above said establishment from the operation of all tho 

12. Upon the death of the member covered under the 
provisions of the said Scheme for it further period with 

Group Joutance Scheme the Lite Inurance Corporation of 
effect from 22 - 1- 89 to 21- 1 - 92 upto and inclusive of the 

India shall ensure prompt payment of the sum assured to 
22 - 1 - 92 , 

the nominee ( s ) /legal heir ( s ) of the deceased member en 
SCHEDULE - I 

títical for it and in any case within one month from the 

receipt of claims complets in all respect. 
1 . The employer in rclation to each of the said establish 
ment (hereinafter to as the employer ) hall submit such 

No. 2 / 1959 / DI. 1 / Excmpl / 89 / Pt.1 / 471, WHEREAS 
returns to the Regional Provident Fund Commissioner con M / s . Stect Authority of India 1.td , Central Marketing Orga 
cerned and maintain such accounts and provide such faci nisation , 2 Fairlle Place , Calcutta - 70001 ( including 48 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis branches under the same code No. ( Code No. WB / 9057 ) 
sioner may direct from time to time, 

have applied for cxemption under sub - Section ( 25 ) of Sec 

tion 17 of the Employees Provident Funds and Miscel 
2 . The employer shall puy such inspection charges as the laneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter re 
Central Government may , from time to time, direct under ferred to as the said Act : 
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AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund the cmployees under this scheme are rcduced in any man 
Commissioner , is satisfied that the employees of the said ner, the exemption shall be liable to be cancelled , 
establishment are , without making any separate contribu 
tion or payment of premium , in enjoyment of benefits under 10 . Where tor any icuson , the employer fails to pay the 
the Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corpo premium etc . within the due date , as lixed by the Life Insu 
ration of India in tbe nature of Life Insurance wbich are Mulrice Corporation of ſodiu , and the policy is allowed to 
more favourable to such employees than the benefits admis lupse , the exemption shall be liable to be cancelled . 
sible under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme 
1976 , ( herein after referred to as the said Scheme ) . 

11. In case of default , if any made by the employer in 

payment of premium the responsibility for payment of as 
NOW , THEREFORE, in exercise of the power conferred sulance bencrits to the nominccis ) , legal heir ( s ) of de 
by Sub - Section ( 2B ) oi Section 17 of the suid Act und in ccased member who would have been covered uoder the 
continuation of the Govornment of India in the Ministry said scheine but for grant of this oxeniption, shall be that 
of Labour notification No . S - 35014 / 77 / 84 / FPG dated of the çmployer . 
6 - 9 - 84 and subject to the conditions specified in Schedule -11 
annexçd hereto , 1, B . N . Som , hereby exempt the above 12 . Upon the dcath of the member covered under the 
said establishment from the operation of all the provisions Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
of the said Scheme for a further period with effect from India shall ensure prompt payricot of the sum assured to 
6 - 9 - 87 to 5 - 9 -90 upto and inclusive of the 5 - 9 - 90 . 

tho comincc ( S ) / Payment of the sui assured to the nomi 

nec ( ) / Legal huir ( s ) of the deceased member entitled for 
SCHEDULE -II 

it and in any case within one month from the receipt of 

claims complety in all respect. 
1 . The cmployer in iclution to each of the said establish 
ment (hereinalicr rcierred to as the employer ) shall submit 

No . 2 / 1959 /DLI / Exempt / P1. I / 479.- - WHERIAS M / s . 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 

Mungalore Chemicals and Fertilizers Ltd ., No . 10 / 2 , Kas 
concerned and maintain such accounts and provide such 

turba Road , Khivraj Mansion, Bangalore - 1 ( Code No . KN / 
coilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 

6937 ) havo applied for exemption under sub -Section ( 214 ) 
missioncı may dircct from time to time. 

of Section 17 of thc Employees Provident Funds and Mis 

cellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter 
2 . The employer shall pay such inspection charges as referred to as tho said Act : 
tho Central Government may, from time to time, direct 
under clause ( a ) of sub -section -( 3A ) of Section 17 of the 

AND WHERLAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
said Act, within 15 days from the close of every month . 

Commissioner , is satisfied that the employees of the said 

establishment aic , without making any 
3 . All cxpenses involved 

separate contribu 
in the administration of the 

tion or payment of premium , in enjuyment of benefits under 
Group Insurance Scheme, including inaintenance of accounts , 

ihc Group Insurance Scheme of the Lile Insurance Corpo 
submission of returtis , payment of insurance premia , trans 

Talion of Jndia in tho nature of Lifc Insurance which are 
ver of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 

more favourable to such employees than the benefits udinis 
borno by the employer , 

sible under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme 

1976), ( herein uiler rcferred to as the said Schcmo ) . 
4 . The employer shall display on the Notice Board of 
che establisbien) , a copy of the rules of the Group JnAll NOW , THEREFORE , in cxcrcise of the power cuntered 
rance Schcinc is approved by the Coutral Government i 

by Sub - Section ( 2A ) of Section 17 of the Said Acl and in 
Central Provideul Fund Commissioner as and when amend 

coutinuation of the Govern of India in the Ministry 
ed , alongwith translation of the swient features thereof in of Labour notification No. 2 / 1959 / EDLI / Exin . / 89 / Pt. 
in the language of the majority of the employecs . 

dated 12- 7 -91 and subject to the conditions specified in Sche 

dule - il annexed hereto , I, B . N . Som , hereby cxempt 
5 . Whereas an employce, who in acady i minber of 

the 

above said establishment from the operation of all the pro 
the Employecs Provident Fund or the Provident Fund of 

visions of the said Scheme for it further period with effect 
an cstublishment exeinpted under the said Act, is employed from 2 - 1 - 92 to 1 - 1 - 95 upto and inclusive of the 1 - 1 -95 . 
in his cstablishment thc employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 
necessary premium in respect ut him to the Life Insuranko 

SCHEDULE - II 
Corporation of India . 

1 . The employer in relation to each of the said cstablish 
6 . The employer shall alrange to enhance the benefits mcut (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
available to the cmployees under the Group Insurance slich returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
Scheme appropriutely il the benefits available to the em concerned and maintain such accounts and provide such 
ployces under the said Scheme arc cohanced so that the benelits facilities for inspection , as the Centrul Provident Fund Com 
available under the Group Insurance Scheme ate more favour missioner may direct from time to time. 
able to tho employecs than the benefits admissible under the 
said Schcmc. 

2 . The cmployer shall pay such inspection changes as 

thic Central Government nay, from time to time, direct 
7 . Notwithstanding unything contained in the Group In 

under clausc ( n ) of sub - Section ( 31 ) of Section 17 of the 
surance Schemo, iſ on the death of an cmployces the 

said Act, within 15 days from the close of every inonth , 
unounts payable under the Scheme be less than the amount 
that would he payable had the employees been covered 3 . All expenses involved in the administration of the 
under the said Scheme, the employer shall pay the difference Group Insurance Scheme, including inaintenance of accounts , 
to the nominec ( s ) / legal heir ( s ) of the cmployee as com submission of returns, payment of insurance premia , trans 
pensation . 

fer of accounts , payment of inspection charges etc , shall be 

borne by the cmployer . 
8 . Nu amendment of the provisions of the Group Josu 
ranco Schemc shall be mado without the prior approval of 4 . The cinployer shall display on the Notice Board of 
the Regional Provident Fund Conimissioner concerned and the establishment, a copy of the rules of the Group Ingu 
where any amendment is likely to effect adversely the in rance Scheme as approved by the Central Government 
terest of the employees his approval, give a reasonable Central Provident Fund Commissioner as and when amend 
apportunity to the cmployee to explain their point of ed , alongwith translation of the salient fcatures thereof in 
vicw . 

in the language of the majority of the employees . 


9 . Where for any reason , the employee of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
ready adopted by the said establishment, or the benefits to 


5. Whereas an employec , who is alrcady a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment excmpted under the said Act, is employed 
in his establishment the employer shall immediately admit 
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him as a member of the Groun Insurance Schemç and pay 

11. In case of default , iſ any nude by the employer in 
necessary premium in lence of him to the Life Insurance Myment of premium the reponsibility for piyment of as 
Corporation of India , 

surance benelits to thc nomince ( o ) , legul heir ( s ) of de 
cased incmber who would have been covce under the 

said scheme but for grant of this cxcmption , shall be that 
6 . The employer shall arrange to enhance the benefits of the employer. 
available to the employces under the Group Insuranco 
Scheme approprintcly if the benefits available to the en 

12 , Upon the death of the member covered under the 
ployecs under the said Schemc are enhanced so that the benefits Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
available under the Group Insurance Schemç are morc favour India shall ensure prompt payment of the sum assured ta 
able to the enployees than the benefits admissible under the the nominec ( 9 ) / Payment of thç suim assured to the nomi 
said Scheme, 

nee ( n ) / Legal heir ( s ) of thọ deceased member entitled for 

it and in any case within one month from the rçccipt of 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 

claimg completes in all respect, 
Slirance Scheme, if on the death of an employecy the 
amounts payable under the Scheme be less than the amount No. 2 / 1959 / DLI / Exemp / 89 / Pt. /487 ,-— WHEREAS the 
that would be payable had the cmployees been covered employers of the establishments mentioned in Schedule - I 
linder the said Schme, the employer shall pay the difference (hereinafter referred to as the said establishments ) have Ap 
to the nominee ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as com plied for cxemption under Sub - Section 2 ( A ) of Section 17 
pensation . 

of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insul 

the said Act ) . 
roncc Schems shall be made without the prior approval of 

AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Centrul Provident Fund 
dre Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

Commissioner , is satisfied that the cmployees of the said 
where any amendment is likcly to effect adversely the in 

establishment are , without making 2.119 separate contribu 
terest of the cmployees his approval, give a reasonable 

tion or payment of premium , in enjoyment of benefits inder 
apportunity to the employee to explain their point of 

the Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corpo 
view , 

ration of India in the nature of Life Insurance which are 

more favourable to such cmployces than the benefits admis 
9 . Where for any reason , the employce of the said estab 

sible under the Employces Deposit linked Insurance Scheme 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 

1976 , (herein after referred to as the said Schemc) . 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 
ready adopted by the said establislument, or the benefits to 

NOW , THEREFORE. in exercisc of the power conferred 
the employees under the scheme are reduced in any man 

by Sub -Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in 
ner , the cxemption shall he liable to be cancelled . 

subject to the conditions specified in Schedulc II annexed 

hereto , I, B , N . Som , hereby exenint cach of the said men 
10 . Where for any rcason , the enıployer fails to pay the 

tioned in Schedule - I against cach from which date relaxa 
premium etc . within the duc date , as fixed by the Life Insu 

tion under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted 
rince Corporation of India , and the policy is allowed to 

by the R . P . F . C . Bombay from the operation of thc said 
lupsc , the cxcmntion shall be liable to be cancelled , 

scheme for a period of 3 years . 


SCHEDULE 


SI. 


Naine & Address of thc cstablishment 


Codę No . 


Effective 
dato of 
exemption 


C , P , F . C s File 
No . 


No . 


2 /3996 / 92 -DLI 


MH / 8703 
MH / 14612 


1 - 5 -89 
to 
30 -4 - 92 


MH / 18796 


2/3997 / 92 -DLI 


1 -2-90 
to 
31- 1- 93 


1 . M /s Prescast Engineering Pvt . Ltd ., 

Ashok Nagar , Kandivli (Fast), 

Bombay-400101 . 
2 . M /s The Industrial Credit and Investment Corporation of India Lid ., 

163, Backbay Reclamation , Bombay-400020 
(alongwith its 3 branches covered under the same code No. lo . 

cated at New Delhi, Calcutta and Madras . 
3. M /s Calama Industries Ltd . , 

7, Gaiwadi Industrial Estate , 
S . V . Road , Gorgaon ( W ) , 
Bombay -62 (alongwith its branchcs covered under the same code No. 

located at Bompay, Ahmedabad , Bangalore and Calcutta . 
4 . M /s Indian Naval Cantcen Service 

Navy Nagar , Colaba , Bombay-5 , 
(alongwith its branches covered under the same code No .) 
located at Bombay , Cochin , Visakhapatnam and Goa . 


MH /4260 


2 / 3998 /92 -DLI 


1 -6 - 90 
to 
31 - 5 - 93 


MII/ 11896 


2/3999 /92-DLI 


1-6 -89 
to 
1 - 5 - 92 


the Central Government may, from time to time, direct 
under clause ( a ) of sub - Section (3A ) of Section 17 of the 
said Act, within 15 days from the close of every month . 


SCHEDULE - II 
1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to 18 the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide slich 
facilities for inspection as the Central Provident Fund Com . 
missioner may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as 


3 . All expenses involved in the admiuistration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, 
submission of returns, payment of insurance premla , trans 
fer of accounts , payment of inspection charges ctc. shall be 
burne by the employer, 
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4 . The employer shall display on the Notice Board of powers iu 
ihc establishment, a copy of the rules of the Group Insu 

Shri F . O . Hashmi, Secretary , Punjab Wakf 

Buar ! : -- 
rancc Scheme as approved by the Central Government / 
Central Provident Funu Commissioner as and when annend 
cd , alongwith translation of the salient features thereof in 

1 . To cxamine the report of the Wakt Comissioner and 
the language of the niujority of the employecs. 

publish in the official Gazette of the list of Wakf Rules, 

1964 framed under the Walf Act , 
5 . Wherços un employce, who is really a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 

2 . To sure and dcfend cases on behalf of the Board in 
an establishincnt excmpted under the said Act , is employed 

civil, criminal and Revenuc Courts and before any authority 
in his establishinent the employer shall immediately admit 

by engaging udvocatos for the sanie and to tako proper 
him as a member of the Group Insurance Scheme and pay 

lcgol steps concerning Wakf properties . ILe shall sanction 
necessary preinium in respect of him to thc Life Insurance 

the prescribed court fees and sanction legal fee upto Rs. 
Corporation of India , 

550 / - in each case , 

3 . To institute and defend Writ petitions, appeals revi 
6 . The cmployer shall arrange to enhance the benefits 

sions, review and execute applications in all courty or be 
available to the employeey under the Group Insurance 

fcre any authority . 
Scheme appropriately if the benefits available to the emp . 
loyees under the said Scheme are enhanced so that the bene 

4 . To take measures for recovery of lost properties of 
fits available under the Group Insurance Scheme are more 
favourable to the employees than the benefits admissible under 

any Wakf , 
the said Scheme. 

$. To call for such return , statistics , accounts and other 

iriformation from the Mutawallies in respect of Wakf pro 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 

perties as may be found necessary or is the Bourd may from 
surance Scheme, if on the death of an employees the 

time to time require . 
amounts payable uuder the Scheme be less than the amount 
thut would be payable had the cmployees been covered 

6 . To inspect or cause the inspection of accounts , record 
under the said Schme, the employer shull pay the difference 

of the Board or deeds and documents relating to uny Wakf. 
to the nominec ( s ) / legal heir ( 9 ) of the cmployce as com 
pensation . 

7 . To allow inspection of the proceedings or other record 

of the Board and to issue copies of the same on payment 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 

of prescribed fee , 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

8 . To exercise powers and perform the functions of the 
wherc any amendment is likely to effect adversely the in 

Board and to issue copies of the same on payment of the 
terçst of the employees his approval , give a reasonable 

Wakf in disputed cases and in the maintenance of the Re 
apportunity to the employee to explain their point of 

gister of Wakfs under Section 26 of the Wakf Act, 1954 . 
view . 

9 . To cause the registration of Wakfs and to amend tho 
9 . Where for any reason , the cmployce of tho said estub 

Register of Wakfs under Section 26 of the Wakf Act, 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 

1954. 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as al 

10 , ( a ) To cxaminc and provisionully sanction the Bud 
ready adopted by the said establishment, or the bencfits to 
the cmployees under this scheme arc reduced in and man 

yet of Mutawallis whose inconle docs not exceed Rs. 5 , 000 / 
ner, the exemption shall be liable to be cancelled , 

per unum in euch casc . 

( b ) To pass order on audit report under Section 34 of 
10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 

the Wakf Act, 1954 of the Accounts of Wakfs, whoso in 
prcmium etc. within the due date , os fixed by the Life Insul 
ranco Corporation of India , and the policy is allowed to 

com does not exceed Rs. 5, 000) ; - per annum . 
lapxe, the exemption shall be liable to be cancelled , 

11. To conycy the formal consent of the Board to any 
11 . In case of default, if any made by the employer in person or authority to institute & suit to obtain any of the 
payment of premium the responsibility for payment of as reliefs referred to in Section 55 of the Wakf Act, 1954 . 
surance benefits to the nominee ( s ) / legal heir ( s ) of dc 
ceased member who would have been covered inder the 

12 . To deposit and withdraw the amounts required to be 
said schemc but for grant of this excmption , shall be that deposited or withdrawn according to law in respect of suits 
of the einployer. 

or proceedings instituted or defenced by the Board 
12 . Upon the death of the member covered under the 13. To take necessary steps for the proper recording of 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of Wakf properties by the authorities appointed by the Govern 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to ment for settlement and consolidation of holdings, 
the nominee ( s ) / Payment of the sum lesured to the nomi 
nee ( s ) / Legal heir ( s ) of the deceased member entitled for 

14 . Subject to Regulation framed under Section 68 of 
it and in any case within one month from the receipt of Wakf Act, 1954 to carry on the day -to -day administration 
claims complet, in all respect. 

of the office of the Wakf Board and to exorciac the follow 

ing powers - 

B . N , SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 

( a ) Approve tour programmes of employees of the 

Board , 
OFFICE OF THE ADMINISTRATOR PUNJAB WAKF 

( b ) Make Icave arrangements and grant leave of all 
BOARD 

kinds. 

( c ) Sunction of annual increments . 
AMBALA CANTT 

( d ) Fix pay in sanctioned pay scales . 
Ambala Cantt, the 28th January, 1992 

( c ) Sanction purchase of books and furniture , subject 
No . Wakf / 42 ( 2 ) / 88 / Vol 11, - - In supersession 

to maximum of Rs. 1, 000 , - at one time. 

of the 
powers delegated to Shri Abdul Sattar, Administrative Offi 

( f ) Sanction purchase of stationery subject to a maxi 
cer , Punjab Wakf Board , Ambala Cantt. with effect from 

mum of Rs. 500 / - at one time. 
16 - 12 - 91 vide this offco order No. Wakf / 42 ( 4 ) / 91, dated 
December, 1991 , I, S . Y . Qurashi, IAS , Administrator, Punjah 

( g ) Sunction upto Rs. 1, 500 / - in any one case on the 
Wakf Board in exercise of the powers conferred under Sec 

repairs and maintenance of Wakf buildings , Urs 
tior 22 of the Wakf Act, 1954 thereby delegate the following 

und Muslim festivals . 


2004 
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( h ) Sanction upto Rs. 1 ,000 / - at a time on cost of of rutes fixed by the Administrator and there is an enhan 
petrol or insurance or registration charges or main 

cement of at least 10 % in lease amount, further subject to 
topance of vehiclos , 

the limit of Rs. 1, 000 / - . 
Til Sanction upto Rs. 2 , 000 , - for printing and stu 

22 . To order auction or sanction sale where the value of 
tionery at a time in case of survey provided that the inovable property or article does not exceed Rs. 2 , 000 / 
full powers will be exercised in payment of all the 
bills received from Government or Wakf Commis 

23 . To receive all the amount of compensation awarded 
sioner. 

by any authority in respect of any Wakf property . 
( j ) Renew monthly grant of widows and Madrasas, 

21. Renew old lenses of agricultural Wakf properties 
k ) Renew scholarships which are in accordance with 

where the lease money is according to the schedule fixed by 
the instructions prescribed by the Administrator. 

the ministrator. 


( 1) Sanction payment 

limit . 


of Government dues 


without 


trator s approval . 


( m ) Accept tenders in respect of sanctioned items of 

the total estimated value of Rs . 5 ,000 / 
( n ) Isslic work orders for works and repairs with the 

approval of the Administrator . 


26 . Şucir other powels and duties as have been specifi 
cally conferred or imposed upon him by the Wakf Act , 1954 
or Rules and Regulations Punjab Wakf Act, 1954. 


27 , The Secretary Punjab Wakf Board will sign such No 
Objection Certificates after my approval on the files , 


(0 ) Sanction of refund upto Rs. 5 ,000 / -. 


28 (i) To order transfer in respect of Clerks with the ap 
proval of the Adininistrator. 


15. To sanction expenditure within the approved budget 
upto Rs. 1 ,000 / - in case of non -recurring expenditure . 


( ii) To make appointments in respect of Class III emp 
loyee i.e . Peons , Chowkidars, Malis etc . 


16 . To sanction expenditurc of printing of fomno and 
condingencies within the approvod budget subject to a limit 
of Rs. 1 , 000 / - in a single Item . 


( iii) To makc orders of the postings 


and transfer 


of 


17. To submit draft of annual Administerial Report for 
the approval of the Administrator not later than the month 
of June every year . 


29 . Perform such other duties and functions as may be 
assigned to him from time to time by the Administrator , 


18. To got the accounts of the Board as well as those 
of Wakts under direct supervision of the Board audited at 
the end of every financial year as laid down in the Wakf 
Act. 1954 and submit the audit report to the Administra 
tor. 


No. Wakf / 42 ( 2 ) / 88 / Vol. 1 . - In supersession of the 
powers delegated to Shri Abdul Sattur, Administrative Off 
cer , Punjab Wakf Boord , Ambala Cantt with effect from 
16 - 12-91 vide this office order No. Wakf / 42 ( 4 ) / 91, datod 
December, 1991 , I, S . Y . Quraishi, 1AS , Administrator, Pun 
jab Wakf Board in exercise of the powers conforted under 
Section 22 of the Wakf Act, 1954 hereby delegate the fol 
lowing powers to Shri Syed Shahid Ali, Accounts Oficer , 
Punjab Wakf Board : 


19 . To submit to the Administrator every month a prog 
ress report of the collections of Wakf dues , contributions, 
rents and all other income from Wakf properties etc , and 
arrear outstanding for payment . 


1. Drawing and disbursing of bills. 
2 . Sanction of TA Bills of Staff. 


20 . To submit to the Administrator every month at prog 
re89 report of the cases pending in the courts . 


21. To sanction Jeasor of agricultural Wakf land for a 
torm not oxcoeding two yoars roserving rent at Rs. 1, 000 / 
por annum if the leasca amount is according to tho schedule 


S. Y . QURAISHI, 

JAS , 
Adminigrator , 
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CORRIGENDUM 
No . Wakf: 45 -Gen/ Pub /Corrigandum / 485191 _ The following corrigendom is to be published in respect of properties detailed below which has been published in the 
Moment of India Gazette , Part IL, Section 4 dated 30 - 10 - 1972 , 11 - 2 - 71 , 11 - 1 -72 . 19 - 9 - 1970 . 21- 11 - 1970 and 31 - 8 - 1991 in respect of Distt. Gurdaspur , Kamurthala , Hoshiarpur 
Ludhian . and Gurgaon respectively . Tha Corrigendum has become necessary owing to printing mistake. 
S .No. Page No . Sr. No. of 

Distt . Village 

Amondment 
Gazette 

Tehsil 


vernment 


3 


7402 


1387 


Gurdaspur 


Dinanagar 


In coloum no . 6 a inst Khasa No . 344, logh within abadi may be read 
as 13 K - 1911 and Column No. 7 read as Rs. 7, 00 ,000 / 


2 . 2164 


Gurdaspur 
Kapurthale 


832 


Boolpur 
(HB-47) 


In column No. 6 may be read as Khasra Nos . 21/ 24/ 1 and area in 
Column No . 3 may be road as 4K - 18M & Khasra No . 25/ 1 arez as 4K - 18M . 


Sultanpur 


3 . 2167 
7 . 2165 


833 
839 


Do . 
Do . 


Do . 
Chlodha 
HB100 


In column No. 6 may be road as Khasra No . 74 
In column No . 6 may be read as 
Khasra No . 5 / 20 / 2 

and in Col. No. 5 
Do . 21 

Do. 
6 / 23/ 2 

Do. 
8 /1 / 2 / 

Total 


K - M 
area as 1 - 18 

7 - 10 
2 - 01 
2 - 05 


DO. 
Do . 


DO . 


13- 14 
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5. 2166 


844 


Do . 


Safdarpur 
HB 67 


area as 603 


DO . 


In column No. 6 may be read as 
Khana No . 

64 / 15 and in col, No .15 
Do. 

17 
Do . 
Do , 

19 / 2 


18 


Do . 


19 / 1 


DO . 


412 


Do . 


Do . 
Do . 


o 


13 


Do . 


14 


Do . 


Total 


44 - 15 


6 . 2166 


6. 2166 


848 


848 


10 . 


Do. 


Tibbe 
HB 


Tilbe 


Tatia 


area as 0 - 13 

3 — 14 


23 


DO . 
DO . 


Do . 


DO . 


In column No. 6 may be read is 
Khasra No . 

35/ 18 /59 and in col, No. 5 
Do . 

112 /10 / 1 
Do . 

9 /3 
12 /1 

Do . 
13 / 2 

Do . 
Bo . 

18 / 2 
Do . 

DO 
Do . 12 / 2 

Do . 
9 / 2 / 2 

Do . 
+ 3 / 12 / 2 

Do. 


Do . 
Do . 


DO 


2 - 07 
4 - 17 
316 
3 - 05 
1 - 05 
1 - 04 
1 - 00 
216 


191 


23 


Do. 


No . 
Do . 
Do . 


Do . 
Do . 


Do . 


Do . 


53 / 7 / 1 
74 / 3 
176 / 3 / 2 
178 
172 
173 


1 - 14 
7 - 11 
| -- 17 
S - 01 Gravoyard 
1005 
22 - 02 


Do . 


Do . 


Do . 
Do . 
Do . 


Do . 


Total 


89 _ - 11 


7 . 2169 


868 


Do . 


Saidullahpur 
HB 112 


In column No. 6 may be read as Khasra no 10 /19 & 20 20, 1 


3. 2169 


Do 


Kishanpur 


In column No, 6 may be read as 


Khasra No . 
Ghulka- HB 16 : Do. 


31 /6 and in col. No . 
32 / 10 / ? 


Do. 


5 area as 7 – 08 

408 


11 -- 16 


9 . 2171 


875 


DO . 


Midowala 


In column No. 6 may be read as Khasra Nos. 7 /13/ 2 , 24 /1 & 3 / 2 instead of 16 /3 


10 2173 


883 


Do . 


HB 101 
Bija 
HB 58 


In column No. 2 may be read as Takia and Mosque and in Col. 6 No . & 5 may be 
read as following : 
Khasra No . 

Area 

K - M 
16 / 22 

7 - - 13 
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Takja 


884 
884 / A 


23 


18 / 2 
19 


6 - 08 
815 


Mosque 


11, 2173 


885 


Kapurthala Jagna Tek 

- HB 65 
Sultanpur 


In column No . 6 & 5 may be read as following : 

Khasra No . 


9 / 19 / 2 


Area 
K - M 
311 
800 
609 


20 


21/1 


Total 


18 - - 00 


12. 2174 


. 


889 


Kamalpur 
HB 4 


Do . 


la column No 6 one of the Khasra No. may be read as 126 / 2 / 2 instead of 
Khasce No . 126 / 3 / 2 . 
In column No. 6 & 5 may be read as following : 


13. 2181 


959 


959 


Do . 


DO. 


Mohibalipur 
HB 7 


-- 


Khasra No . 


Area 
K - M 


- 


- 


79 
87 


- 


316 
5 - 18 
0 _ 04 
309 


- 


98 


Total 


13 – 07 


485 


1 


2 


486 


14. 2186 


1000 


Du . 


Hussainpur 
Dalawat HB 64 


In column No. 6 one of the Khasra no 14 /4 /1 may be read instead of Kh. No. 14 /4 


15 . 2187 


IOUS 


Do . 


Do . 


In column No . 6 and 5 may be read as under 


Khasra No. 


Arta 
K - M 


12 - 13 


16 . 2189 


1025 


Do . 


Miagi Bahadur in column No . 2 (aame of Wakf ) and col No . 6 & 5 may be read is 
following - 

Khasra No. 


Area 
KM 


18 / 10/ 1 
11 / 1 
11/ 3 


7 - 01 
1 — 15 
4 06 


Masjid 
Graveyard 


13 - 02 


17 . 2190 


1029 


Mirzapur 

AB 117 


In column No. 6 Khasta no , may be read as 12 / 15 instead of 12 / 16 
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1080 


18 . 2190 
19 . 2192 


Do . 
Jhanda wla 


1046 


In column No, 6 Khasra No may be read as 30 jastead of 36 . 
In column No. 6 & 5 may bo read as under : 

Khasta No. 


AL 


Rajputan 
HB No. 115 


Aroa 
K - M 
5 - 03 


17 


- 


20 . 2192 


1047 


Do . 


Chagan Mandi 


In columo No. 6 & 5 may be read as following : 


HB 183 


7 - 12 
400 


211 
212 
214 
215 


11 - 13 


29 _ 05 


21 . 2192 


21. 2192 


1048 


1048 


DO 


Do. 


UT 


Do. 


In column Ne 


In columo No . 2 may be road as Takia Graytyard and 6 & 5 as following : 


Area 
K - M 


Khasra No . 


105 


8 – 00 

13 


[PARTIII—SEC.4 


800 


Takia 


806 
467 


12 - 16 


Graveyard 


22 . 


281 


2234 


Hoshiarpur 

- 


Miani 
HB 532 


Io columo No . 6 & 5 may be read as following : 

Khasra No. 


Area 
K - M 


JLIS--- 


Dasuya 


203 


204 


155 - 15 
170 _ 02 


325 – 17 


23 . 290 


236 


Ludhiana 


Lohara 


- HB 260 


Kudhiana 


In column No. 6 & 5 may be read as vodor : 

Khasra No. 

Area 
K - B - B 

1 - 07 - 13 
In culuinn No . 6 Kbasra No. may be read as 133 instead of Khasra No . 132 


97 


24 . 1181 


2591 


Gurgaon 


Тігкага 
HB 230 


FP Jhirka 


25 . 2781 


Gurgaon 


Krishana Colony 


In column No. 5 Khasra no , may be read as 758 instoad of 7598 . 


Gurgaon 


F . O . HASBMI, 

Secretary 
Punjab Wakf Board Ambala Cantt . 
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